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Mili studenti,

stojite pred prvnim ddlezitym zivotnim rozhodnu-
tim, a to je vybér vaseho budouciho povolani. Neni
to jednoduché. Ale vérte mi, Ze v Zivoté vas potkaji

Skoly do jisté miry urci, co budete za par let délat.

Rozhodujte se nejen podle toho, co vas zajima3,

ale také podle toho, jakou perspektivu vas obor ma. Nechte si poradit
od rodicd, zeptejte se svych starsich spoluzakd. VyuZijte také tuto bro-
Zuru, kterou jsme pro vas ve spolupraci s mistnimi firmami pripravili.
Mdze vas inspirovat, nasmérovat, ziskate prehled o tom, jaké zajimavé
profese je vibec mozné délat. Mate pred sebou ta nejkrasnéjsi léta po-
znavani, ueni, cestovani a objevovani. At je vase prvni daleZité Zivotni
rozhodnuti takové, abyste z néj méli radost.

Vazeni rodice, ucitelé, vychovni poradci,

také k vdm se obracim, jako rodi¢ a ucitel. PFijméte tohoto privodce
rozmanitymi pracovnimi prilezitostmi v nasem mésté i regionu jako
podporu ze strany mésta v dobé, kdy vase déti dokoncuji zakladni Skolu.
Pravé vy jste nejblize osmakim a devatakam, kteri premysleji nad vy-
bérem stredni Skoly. Vy je mGzete nasmérovat, byt jim oporou a pomoci
jim pFivolbé budouciho povolani. Zku$enosti nas rodicd a uditeld nabizeji
jiny pohled, neZ je ten détsky. Divame se na schopnosti déti-zakd, zndme
jejich osobnost a také uvazujeme nad perspektivou jednotlivych obord.
Urcitou roli hraje také situace na trhu prace, nabidka zaméstnani a moz-
nosti uplatnéni. To vSe vstupuje do rozhodovaciho procesu. Abychom
vam pomohli, pripravili jsme tuto aktualizovanou brozuru. Seznamte
se s firmami a organizacemi, kde jednou mohou pracovat vase déti.

Preji vdam dobrou volbu

Pavel Pacal
starosta mésta TrebicCe
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WELDING STORE

AEK svarovaci technika s.r.o.

AEK je prevazné velkoobchodni firma,
ktera svoje aktivity rozviji v oblasti sva-
rovaci techniky. Sortiment tvori Siroka
paleta produktd jako svarovaci stroje
a prislusenstvi, svarovaci polohovadla,
stroje a manipulatory pro automati-
zaci svarovani a rezani, prostredky
pro ochranu svarovacich pracovist,
pFipravky a pomdcky pro svafovani
trubek, upinaci techniku pro svarovani,
stroje a chemie pro Cisténi svard, pri-
myslové indukcni ohfevy a dalsi.

AEK - je importni spolec¢nost (drtivou
vétsinu zbozi nakupuje primo u zahra-
niénich vyrobcl a dodavateld). Svoje pro-
dukty vybira na zahranicnich veletrzich.

-Disponuje  skladovacim zazemim
pres 1000m2. Skladové zasoby tvori
pres 5000 riznych polozek v hodnoté
nékolika milionG korun.

-Vyrabi pripravky pro automatizaci
svarovani.

-Poskytuje servis na vSechny nase do-
davané stroje.

- Obchoduje na internetu.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY

e Zazemi stabilni spole¢nosti ¢ Prace v Gzkém prevazné mladém
s dlouholetou historif kolektivu

e Vyuziti cizich jazykl e Stravenky

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.aekwelding.cz

OBCHODNivMANAiER TUZEMSKO
| ZAHRANICI

ASISTENT OBCHODN{HO ODDELENI
SPECIALISTA E-COMMERCE
MONTAZNi TECHNIK

TECHNIK SERVISU

SKLADNIK

UCETNi / EKONOM

AEK svarovaci technika s.r.o.
Tomase Bati 1075, 674 01 Trebic
e-mail: aek(daekwelding.cz




ALFAIN a.s.

Spolec¢nost ALFA IN a.s. je tradic-
ni Cesky vyrobce svarovaci a fezaci
techniky, transformatord a plynovych
filtrd. Produkty z Nové Vsi se dobre
uplatni v malych provozech i v tézkych
pramyslovych podminkach. Vyrobni
a prodejni program spolecnosti je Siro-
ky - nabizi svarovaci stroje, svarovaci
invertory se specialnimi funkcemi, re-
zaci plazmové invertory,CNC plasmové
rezaci portaly, elektrocentraly a plyno-
vé filtry. ALFA IN pUsobi v oboru ¢isténi
nerezovych svard, elektrochemického
znaceni a orbitalniho svarovani. Spo-
lecnost nabizi Siroky sortiment prislu-
Senstvi, jako jsou horaky, kukly apod.

20 let na ceském a evropském trhu

Obchodni aktivity spolecnosti saha-
ji daleko za hranice Ceské republiky.
ALFA IN vyrabi pod svoji vlastni znac-
kou i pod soukromymi znackami Fady
renomovanych firem z oboru svareci
techniky.

ALFA IN jako systémovy integrator re-
alizuje komplexni dodavky a instalace
automatizovanych a robotizovanych
pracovist urcenych nejen pro svarovani.

V oblasti plynovych filtrd je spolec-
nost ALFA IN nejvétSim dodavatelem
na ceském a slovenském trhu.

Ve spolecnosti ALFA IN se uplatni fada
profesi - nejcastéji s elektrotechnic-
kym vzdélanim.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.alfain.eu

VYVOJOVY TECHNIK
ELEKTROMECHANIK
OBCHODNi MANAZER

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
 Dobré pracovni prostredi ¢ Moznost penzijniho pripojisténi
¢ Odpovidajici platové ohodnoceni e Zavodni stravovani

e Jednosménny provoz
ALFAIN a.s.

Nova Ves 74, 675 21
telefon: +420 568 840 009
e-mail: info@alfain.eu
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LEHKE KOVOVE KONSTRUKCE

ALFEKO s.r.o.

Firma Alfeko s.r.o. je trebic¢ska, ryze Ces-
kd spolecnost s aktivitami predevsim
mimo region Trebicska, mimo CRimimo
EU. Pre 60% nasi produkce jde na export.
Vyrabime svarované konstrukce z hliniku
az nerezi a jsme zaméreni predevsim na
zakaznickou vyrobu. Diky tomu je u nas
prace velmi riznoroda a zajimava.

Pod nasimi hlinikovymi konstrukcemi
se hralo MS v hokeji v Bratislavé v roce
2011, probihaly OH v Soci, hokej na Al-
jasce, asijské olympijské hryv Turkme-
nistanu, Uzbekistanu nebo probihaji
tiskové konference na Uradu vlady CR.

Ve vyrobé nerezovych skluzavek jsme
se stali jednickou na ceském trhu. Vét-
Sina nerezovych skluzavek na détskych
hristich od nas, stejné jako nejdelsi to-
bogan na DolniMoravé, nebov Janskych
Laznich v Bojnicich a spousta dalSich.
Mame skluzavky na Slovensku, v Portu-
galsku, Madarsku, Polsku, Rumunsku,
Jizni Koreji, Skandinavii i v Americe.

Podstatnou, i kdyz ne objemem, ale vy-
znamem je i svafovani hlinikovych dild,
pro autoservisy, rezani leserem i vod-
nim paprskem. Pri instalacich toboga-
nl vyuzivdme préace horolezcd, nabizi-
me prace zcela unikatnim minijerabem
a pracovni ploSinou.

Tyto prace by nesly délat bez kvalitnich
a spolehlivych zaméstnancd a sou-
drzného kolektivu. Nabizime praci
zamedniklm, svarecim, konstrukté-
ram, technikim. Neni podstatné, jestli
je zaméstnanci 20 nebo 55 let, ddlezita
je jeho chut pracovat, pouzivat vlastni
hlavu a ochota se ucit novym vécem.

FIREMNI BENEFITY

e Zajimavé platové podminky,
motivacéni slozky

* Rozsirovani kvalifikace,
statni zkousky

FIREMNi BENEFITY

¢ Stravenky a pFispévky na Zivotni
pojisténi

« Spickové vyrobni vybaveni

® Moznost vyuziti firemni techniky

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.alfeko.cz

ZAMECNIK, SVAREC
Vzdélani - odborné vzdélani v oboru zamecnik,
opravar stroju a pod.

KONSTRUKTER
Vzdélani - SS, nebo VS v oboru
strojirenstvivhodné i pro absolventy.

MONTAZNI PRACOVNIK

Montazni pracovnik pozadavky SS strojni,
nebo aspon ¢astecna zkusenost v oboru,
prace ve vyskach.

ALFEKO s.r.o.

Tomase Bati 1026, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 839 231-233
e-mail: alfeko@alfeko.cz
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ORE THAN WORKWEAR

ALTREVA spol.sr. o.

Vyvijime a vyrabime pracovni odévy té-
meér pro vSechny profese. Umime na-
bidnout standardni pracovni obleceni
uréené do ruznych sektord prdmyslu,
zdravotnictvi a sluzeb, ale i ochranné
certifikované odévy pro zakazniky, kte-
i maji jasné danou korporatni identitu
a chtéji se odlisit od konkurence.

Standardni kolekce tvori jakysi nezbyt-
ny zaklad produkce, hlavni diraz ale
klademe na $iroky sortiment odévd,
jejichz specifické vlastnosti se mohou
jakkoliv ligit. Mimo zajem nasich tvar-
cl novych produktovych Fad nezlstava
ani moda - dikazem miZe byt tieba
kolekce firemniho obleceni pro lékar-
ny retézce Dr. Max, na nichz se podilela
i predni ceska navrharka Beata Rajska.
Ro¢né vyrobime vice neZ milién odévd,
které dodavame do 15 zemi Evropy. Al-
treva vznikla v roce 1994 jako spolecny
podnik poté, co jiz o dva roky dFive tre-
bi¢ské vyrobni druzstvo Odéva zacalo
spolupracovat s belgickou rodinnou fir-
mou Alsico. Altreva je nejvétSim vyrob-
cem pracovni odévi v Ceské republice.

Svym zakaznikim nabizime odévy na
prani nejen co do vzhledu a designu,
ale také pokud jde o ochranné vlast-
nosti. Vysledkem jsou treba certifiko-
vané odévy Multirisk, které kombinuji
rizné druhy ochrany.

Aktudlné mame 213 zaméstnancd, va-
Zime si jejich loajality a vysokého na-
sazeni.

U

FIREMNI BENEFITY
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FIREMNi BENEFITY

e PFispévek na dopravu, Zivotni ¢ Dotované zavodni stravovani
pojisténi, volnocasové aktivity, * MoZnost individualni volby

letni tabory pro déti nebo

pracovni doby (zkracend /

zdravotni pomdcky ¢i vitaminy nepravidelna pracovni dobal)

* 5 tydn0 dovolené

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.altreva.cz

REZAC LATEK

SVADLENA

KONTROLOR VYROBY
TECHNOLOG
NAVRHAR-MODELAR
SKLADNIK
ADMINISTRATIVNi PRACOVNIK
UCETNI

OBCHODNi REFERENT
MANAZER PRODEJE
MANAZER ZASOBOVANi
MANAZER PRUZKUMU TRHU

ALTREVA spol. s r.o.

Brnénska 331, 674 01 Trebic
Maria Matova

tel.: 420 568 839 123, e-mail: matoval@altreva.cz
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IGF
Alzheimer Centrum

INVEST GATE FUNDS

IGF Alzheimer centrum
Trebic s.r.o.

IGF Alzheimer Centrum v TrebiCi patri
se svymi 120 lGzky mezi nejvétsi a nej-
modernéjsi centra v kraji Vysocina a je
jednim z ddlezitych zaméstnavatell
v regionu.

Nase sluzby jsou urceny osobam, které
maji snizenou sobéstac¢nost z divodu
Alzheimerovy choroby a jejichz situace
vyzaduje pravidelny dohled a péci jiné
osoby. Mezi hlavni priority centra patri
umoznit distojny a kvalitni Zivot lidem
s timto druhem nemoci.

V prijemném prostfedi s domaci at-
mosférou, profesiondlnim persona-
lem a rodinnym zdzemim poskytujeme
pobytovou socialni sluzbu a zdravotné
oSetrovatelskou péci na vysoké odbor-
né urovni tak, abychom umoznili maxi-
malni moZnou sobéstacnost a aktivni
Zivot nasdich klientd.

Nami poskytovana sluzba vychazi z in-
dividualnich potfeb a prani klientd,
s ohledem na jejich moZnosti, zajmy
a schopnosti. Zamérujeme se na po-
moc pfi udrzovani télesné a dusevni
kondice. Respektujeme osobnost kaz-
dého klienta a podporujeme jej v kon-
taktu se spolecenskym prostredim,
rodinou a prateli.

FIREMNI BENEFITY

* Pét tydnd dovolené

e PFispévek na stravu

* Pololetni odmény

e V/zdélavaci kurzy a sSkoleni

FIREMNi BENEFITY

e Prispévek na penzijni pripojisténi
a zivotni pojisténi
e Dalsi firemni benefity

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.igfalzheimercentrum.cz

VSEOBECNA ZDRAVOTNIi SESTRA
PRAKTICKA ZDRAVOTNIi SESTRA

PRACOVNIK V SOCIALNICH
SLUZBACH - PECOVATEL/KA

IGF Alzheimer centrum Trebic s.r.o.
Druzstevni 1320, 674 01 Trebic

tel.: +420 778 408 440

e-mail: kariera@igfalzheimercentrum.cz




lantic

Pomahame regionalnim firmam po-
souvat svoji komunikaci na svétovou
Uroven a dlouhodobé o své klienty a je-
jich brand pecujeme. Tvorime zapama-
tovatelna loga, optimalizované weby,
Ctivé texty a kreativni reklamy.

Jsme férovi, upfimni a otevieni vGci
nasim klientdm i jejich potfebam.
Mame dlouholeté zkuSenosti v oblasti
brandingu, online marketingu i stra-
tegii webl a dokazeme vytvaret silng,
presvédcCivé a osobité znacky. NasSe
prace je tak nejlepsi reklamou zakaz-
nika.

Znacky tvori zivot nasi firmy a my, lidé
v Atlantic tymu, utvarime jejich Zivotni
cesty. Pracujeme na projektech, které
jsou tvofeny na miru. Vzdy tak jdeme
do hloubky a snazime se pochopit filo-
zofii a strukturu znacky a firmy, pro
kterou pracujeme. Nas pristup je velmi
osobnia pro své klienty jsme ,partaky”
na jejich korporatni cesté. Snazime se
pracovat s vizi a jedinecnosti kazdé-
ho projektu a znacky. Diky tomu jsme
schopni navrhovat kratkodobd i dlou-
hodobd reseni, kterd funguji a jsou
na té nejvyssi drovni.

Nase prace je postavend na dlvére
a spolupraci zdkaznika. Je kombina-
ci analytické prace, kreativity, emoci,
zkusSenosti a zapaleni pro véc. Stale se
vzdélavdme a tim co umime, chceme
pomahat ostatnim.

Jsme Atlantic a Zijeme pro vasi znacku.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
* Prispévek na vzdélani * MoZnost prace zdomu
10 000,- K¢/rok e Stravenky

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.atlantic.cz

SPECIALISTA NA ZNACKY

Analytika, konzultace znacek.

GRAFIK
Kreativni koncepty znacek, logotypy,
webdesign.

PROJEKT MANAZER

U&etnictvi, obchod.

COPYWRITER

Psani text(, obsahu webd.

ONLINE SPECIALISTA PRO SEO

Zvysovani vykonnosti webl, Google Analytics.

ONLINE SPECIALISTA PRO PPC

Sprava PPC a reklamnich kampani.

UX KODER

HTML kédovani webovych stranek a aplikaci.

PROGRAMATOR

PHP programovani, WordPress.

e Mobilni telefon véetné kreditu e Prispévek na penzijni pojisténi
Atlantic Studio s.r.o.
Nad Zamkem 1072, 674 01 Trebic
www.atlantic.cz
info@atlantic.cz
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arteoptik

ARTE OPTIK
Vas zrak je v dobrych rukou!

Oc¢ni optika ARTE OPTIK je rodinna firma
s dlouholetou tradici. Od roku 1992 puso-
bi na poli ocni optiky v Trebici. Své sluzby
nabizi na tfech pobockach, na kterych
provozuje sluzbu méreni zraku a aplikaci
kontaktnich cocek.

Jsme firma orientovana na moderni pri-
stup ke klientovi. Radi tedy sledujeme
maodni brylové trendy a nabizime nejno-
véj$i brylové obruby rdznych mddnich
znacek. Uplatiujeme nejnovéjsSi poznatky
voboru, coZ se odrazi na neustalych zmé-
nach v nabizenych produktech a postu-
pech. Brousime na modernich pristrojich
a jsme zapaleni do svého oboru.

Méreni zraku ma pro nas velky vyznam.
Vénujeme mu tedy velkou pozornost,
jak pristrojovym vybavenim, tak i ab-
solvovanim odbornych Skoleni a podpo-
rou celoZivotniho vzdélavani. Nejinak
je tomu i v oblasti kontaktnich cocek,
kdy je kladen velky diraz na znalost
zdravotni stranky v oboru.

Oc¢ni optika a optometrie jsou dynamicky
se rozvijejici obory. Neustale prichazeji
nové produkty, poznatky a postupy. Tim
se stava tento obor velmi pestry a zZivy
a své si v ném najde kazdy, kdo se za-
jima o mddu, technické zalezitosti nebo
o0 zdravi. Do karet oboru hraje trend na-
sledujiciho desetileti, kdy se demogra-
ficky oCekava velky narlst klientd - vel-
ka cast populace bude potfebovat bryle.

Tésime se na vas!
Vas kolektiv ARTE OPTIK.

FIREMNI BENEFITY

e Stravenky

 Dovolena 20 dnl

* Prispévek na penzijni pojisténi

e Prispévek na vzdélani 4000 K¢/rok

FIREMNi BENEFITY

¢ Mzdové ohodnoceni odpovidajici
firemnimu obratu

¢ Pohodové pracovni zazemi
rodinné firmy

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.arteoptik.cz

OCNi OPTIK

Vybér brylovych obrub, zabrus brylovych cocek,

odborné poradenstvi v oblasti péce o zrak,
opravy obrub (stfedoskolské vzdélani).

OPTOMETRISTA

Méreni zraku, aplikace kontaktnich ¢ocek,
odborné poradenstvi v oblasti zrakovych
pomucek, vybér brylovych obrub, zabrus
brylovych ¢ocek (vysokoskolské vzdélani).

Arte Optik, s.r.o.

Zerotinovo nam. 24, 674 01 Trebi¢
telefon: +420 568 822 321

e-mail: info@arteoptik.cz




CEZ ENERGOSERVIS
SKUPINA CEZ

CEZ ENERGOSERVIS spol. sr.o.

Spolecnost CEZ ENERGOSERVIS vznik-
la v roce 1994 jako 100% dcerina spo-
le¢nost CEZ, a. s. za ulelem udrzby
zarizeniv jaderné elektrarné Dukovany.

V pribéhu let jsme se rozrostli nejen co
do poctu zaméstnancd a trzeb, ale i co do
rozmanitosti ¢innosti. V roce 1997 jsme
roz$iFili svoji plsobnost na jadernou
elektrarnu Temelin a servisni a Udrzbar-
ské cCinnosti jsme zacali postupné prova-
détiv uhelnych a vodnich elektrarnach.

V soucCasné dobé jsme nejvétsi servis-
ni spole¢nosti ve Skupiné CEZ, mame
vice nez 600 zaméstnanct a ro¢ni trz-
by presahuji 1,2 miliardy K¢ Mame
unikatni metody pro opravy klicovych
zarizeni jadernych, vodnich a klasic-
kych elektraren a Gspésné realizujeme
velké investicni zakazky v hodnotach
stovek milionG K¢. Portfolio nasich
¢innosti navic neustale rozsifujeme a
zavadime nové metody a postupy pro
opravy zafizeni.

Svym zaméstnancdm mizeme kromé
bohaté nabidky benefitd poskytnout
zejména stabilitu a jistotu, které jsou
v dnesni turbulentni dobé stale dilezi-

si mohou vybrat ze Siroké Skaly profesi.
Na své si prijdou zejména zajemci o tech-
nicky zameérené profese, a to od délnic-
kych profesi az po projektové inzenyry.

FIREMNI BENEFITY

o Ctvrtletni a mimoradné odmény

e Tyden dovolené navic

e Benefitni poukazky

e Prispévek na stravovani a na
autobusovou smluvni dopravu

¢ \\yhodné ceny mobilni telefonie

FIREMNi BENEFITY

e Prispévek na penzijni pripojisténi
a doplikové penzijni sporeni

e Bezuroc¢né zapljcky

¢ Financni podpora pri dlouhodobé
pracovni neschopnosti

e Zkracena tydenni pracovni doba

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

Www.cezenergoservis.cz

ELEKTRIKAR - MONTER

Vzdélani technického zaméreni - USO elektro,
Vyhl. 50/78 Sb., § 6 do i nad 1000 V

ZAMECNIK - MONTER PRO TURBINY,
ARMATURY, GENERATORY

Vzdélani technického zaméreni - USO strojni
zamecnik, automechanik aj.

PROJEKTANT ELEKTRO
Vzdélani stredoSkolské (VS vyhodou)

PROJEKTANT STROJNI
Vzdélani stiedoskolské (VS vyhodou)
OBRABEC KovU

Vzdélani technického zaméreni
SVAREC KovU

Vzdélani technického zaméreni

TECHNOLOG SVAROVANI

Vzdelani stredoskolské

TECHNICKY PRACOVNIK

Vzdélani stredoskolské

KONTROLOR KVALITY

Vzdelani stredoskolské

Ludmila Kosmakova

vedouci oddéleni Personalistika
tel.: 725 658 787

e-mail: prace(dcezenergoservis.cz




SKUPINA CEZ

CEZ, a.s. - Jaderna
elektrarna Dukovany

Skupina CEZ je integrovanym energe-
tickym seskupenim pdsobicim v rfadé
zemi stfedni a jihovychodni Evropy
av Turecku s centralou v Ceské repub-
lice. Hlavni predmét podnikani skupiny
tvori vyroba, distribuce, obchod a pro-
dej v oblasti elektriny a tepla, obchod
a prodejv oblasti zemniho plynu a téZzba
uhli. Spole¢nosti Skupiny CEZ zamést-
navaji témér 27 tisic zaméstnancd.

V Kraji Vysocina Skupina CEZ provozuje
Jadernou elektrarnu Dukovany, ktera
zaméstnava pres tisic pracovnikd.

Dalsi stovky mist pak vytvari pro udrz-
bu provozu elektrarny u dodavatel-
skych firem.
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FIREMNI BENEFITY

e Stravovani zaméstnancl

* Prispévek na penzijni a Zivotni
pojisténi

e Osobni Gcet

e Socialni vypomoc v nouzi

» Bezlrocné pajcky

FIREMNi BENEFITY

e Odménu k zivotnimu vyroci

¢ Mobilni telefony - zvyhodnéné
tarify i pro rodinu

e Zdravotni péce

¢ Prispévek po dobu nemoci

» Odchodné pri odchodu do dichodu

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.kdejinde.cz

PROVOZNIi ELEKTRIKAR
Vzdélani - Sé, elektro

STROJNiIK ENERGETICKYCH ZARIZENI

Vzdélani - SS, strojni

MECHANIK MERENi A REGULACE
Vzdélani - SS, elektro

SPECIALISTA PROFESNi PODPORY

Vzdélani - SS technického sméru

OPERATOR SEKUNDARNiIHO OKRUHU

Vzdélani - VS, technické zaméreni

SYSTEMOVY INZENYR
Vzdélani - VS, SS strojirenstvi

Bc. Lenka Viktoria Ertl

Konzultant lidskych zdroji JE Dukovany
Tel: +420 561 105 302

e-mail: lenka-viktoria.ertl@cez.cz
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INDUSTRIAL HEATING TOOLS

Spolecnost DAWELL CZ s.r.o.

Spolecnost byla zaloZzena v roce 2012
s vizi vybudovani vyvojové-vyrobni
a exportni spolecnosti. Hlavni ¢innosti
se tak v prvé radeé stal vyvoj vlastnich
produktd v primyslové oblasti mobil-
nich odporovych a indukcnich ohre-
vQ, a jejich nasledna vyroba a prodej
po celém svéte.

Vyvoj mobilnich odporovych a induké-
nich ohfevd

Na zékladé prdzkumu trhu provede-
ném v roce 2011 a 2012 a zkuSenosti
nasich zaméstnancl z predchozich
¢innosti jsme se rozhodli vyvinout mo-
bilni odporové ohrevy série DHM/DHC,
které nebyly na trhu dostupné. Po zku-
Senostech s mobilnimi odporovymi
ohrevy, které pfinesly nové vize a zna-
losti trhu, jsme se pustili do vyvoje ma-
lych mobilnich indukénich ohrevi DHI-
15 urcenych pro autoservisy a dilny.

Vyrobni zazemi a vyvojové pracovisté
firmy DAWELL CZ s.r.o.

Prodej zarizeni DHC a DHI byl Uspés-
néjsi, nez jsme cekali. Pomohl vybudo-
vat vyrobni zazemi firmy DAWELL CZ
s.r.o. v TrebiCi a vyvojové pracovisté
v Brné. Vyvojové pracovisté je zamére-
no na kompletni vyvoj novych zarizeni
pro vlastni produkci s Uzkou vazbou
na vyrobni a obchodni oddéleni v Tre-
bi¢i. Nové obchodni a vyvojové zkusSe-
nosti ndm ukazaly zajimavy potencial
trhu s mobilnimi ohrevy, ktery hodla-
me dale rozvijet.

FIREMNI BENEFITY

e Moderni pracovni prostredi

e Stabilni a perspektivni pracovni
uplatnéni v prosperujici moderni
spolecnosti

e Mezinarodni kontakty

FIREMNi BENEFITY

¢ Nové technologie, inovativni
pristup

¢ Odpovidajici financni ohodnoceni

e Stravenky

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.dawell.cz

vYVOJoVi PRACOVNiCI V OBLASTI
ELEKTRO A STROJIRENSTVI

ELEKTROMECHANICI
OPERATORI VYROBY

SERVISNi TECHNICI

OBCHODNi ZASTUPCI, NAKUPCi

DAWELL CZ s.r.o.

Budischowského 1073, 674 01 Trebic - Borovina
telefon: +420 702 161 593

e-mail: sales@dawell.cz




Komplexni sluzby
motoristdm

DEPO auto zajistuje kompletni nabidku
v oblasti oprav a servisu vozidel. Ves-
keré prace, jak pro osobni tak uzitkova
vozidla, provadi v moderné vybavenych
dilnach, které najdete na ploSe 6.000 m?
v tésné blizkosti centra Trebice. Tako-
vé sluzby spolecnost DEPO auto nabizi
i firemnim klientdm. Mezi jeji zakazniky
patfi nejvyznamnéjsi regionalni firmy
a podniky, které svérily firmé DEPO
auto veskery servis o vlastni vozovy
park.

V pribéhu let se podnikatelské aktivity
spolecnosti rozrostly a doslo k zalozeni
dalsi znacky MAX Rental. Ta se vénuje
prondjmu osobnich a uzitkovych vozi-
del.

MAX Rental
Vase firemni flotila

Zbavte se starosti o vas firemni vozovy
park. S firmou MAX Rental mate oka-
mzité k dispozici vSechny typy vozd,
které mdzete pri svém podnikani potre-
bovat.

V nasi firmé se uplatni Sikovni a zod-
povédni mechanici, ktefi maji radi svij
obor a prace je bavi.

FIREMNI BENEFITY
e Pracovni pomér na dobu
neurcitou

e Zazemi stabilni a prosperujici

spolecnosti s 11letou tradici

e Zajimavé platové ohodnoceni
e Prace v mladém kolektivu
e Pratelska atmosféra

¢ Pravidelné kvalifikované skoleni

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.depoauto.cz

AUTOMECHANIK
AUTOELEKTRIKAR
SPRAVCE VOZOVEHO PARKU

DEPO auto s.r.o.

Polanka 214/10, 674 01 Trebi¢
telefon: +420 568 851 850
e-mail: infolddepoauto.cz




3 DMK

SYSTEM

QMK system
Reseni pro kvalitni
drevostavbu

Firma DMK system s.r.o. je nejvétsi
a nejrychleji rostouci vyrobce drevosta-
veb na Vysociné.

Plsobi v Ceské republice jiz od roku
2008 a za tuto dobu prekonala hranici
250 vyrobenych domd. Kompletni vyro-
ba novych doml probihd v moderni vy-
robni hale na okraji tfebi¢ské primys-
lové zény. Znacka DMK system zéaroven
reprezentuje unikatni a do posledniho
detailu promysleny stavebni systém -
ryze Cesky a certifikovany, resici stavbu
jako celek. Hlavni ¢innosti spolec¢nosti
je navrhovani, vyroba, dodavka a mon-
tdZz kompletniho systému drevostavby
ve fazi hrubé stavby. Odbératelim na-
bizime i technickou podporu pro zdarné
dokonceni stavby. Popularita drevosta-
veb na Ceském i evropském trhu se vy-
trvale zvysuje a spolu s rostouci po-
ptavkou po rychlém, kvalitnim, moder-
nim a ekologickém bydleni se rozrista
i firma DMK system. Uz dnes planujeme
vystavbu nové a vétsi vyrobni haly. Dre-
vostavbam patri budoucnost a my bude-
me pripraveni!

Statik, projektant i montazni délnik

V nasi firmé se uplatni lidé mnoha pro-
fesi, jedno vSak maji spolecné, a to je
laska ke drevu. Drevo povazujeme za
kvalitni a ekologicky stavebni material
a drevostavbu povazujeme za idealni

typ moderniho bydleni. A konkrétni pro-
fese? Pochopitelné se u nas uplatni od-
bornici - stavebni inzZenyfri, projektanti
a statici. V nasem tymu vsak potrebu-

jeme i lidi s obchodnim talentem a sa-
mozrejmé kvalitni, zodpovédné a ma-
nualné zruéné femeslniky - od tesafd
a truhlard az po montazni délniky.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.dmk-system.cz

Prace, ktera ma smysl

Nabizime smysluplnou praci v prosperujicim oboru,
a to absolventim vysoké Skoly stavebniho sméru
nebo zruénym remeslnikim po vyuceni.

Pridas se k nam?

PROJEKTANT
STATIK
STAVBYVEDOUCI
TESAR / TRUHLAR

MONTAZNi DELNiK DO VYROBY
A NA STAVBU

OBCHODNIK V OBORU DREVOSTAVEB

DMK system s.r.o.

Hrotovicka-Prdmyslova Zéna 169, 674 01 Stritez
telefon: +420 568 423 350

e-mail: info@dmksystem.cz




EDAS

EDAS - zakazkova
kovovyroba

Firma EDAS pUsobi na trhu jiz od roku
2004 a vénuje se vyrobé ocelovych
konstrukci, ocelovych a nerezovych
dvouplastovych nadrzi, sil, nerezovych
zasobnikl a dalsich konstrukci véetné
horakovych hlavic a prirub. Zabyvame
se i vyrobou Snekovych dopravnika.
V roce 2009 se cela firma prestéhova-
la do novych prostor na Zdarského uli-
ci v primyslové z6né Trebi¢. S nasimi
vyrobky se mazZete setkat na Cerpacich
stanicich nebo v tepelnych elektrar-
nach, a to v Ceské republice a po celé
Evropé. Vyrobky z nasi dilny se vsak
uplatiuji na celém svété - tfeba v Sa-
Udské Arabii, kam jsme dodali potru-
bi k plynovym turbindm pro ropovody.
Spolecnost EDAS je drzitelem certifika-
tu 1SO 9001, nadim zakaznikim nabizi-
me paleni plazmou, strihani plechu, za-
kruzovani profild, dérovani, ohranovani,
ohybani plechu a dalsi sluzby.

V EDASu se uplatni zruéni zamechnici
asvareci

Jste vyuceni v oboru a chcete pracovat
v Uspésné firmé? Pak mozna hledame
pravé vas. Firma EDAS s.r.o. se vénuje
zakazkové kovovyrobé. Nové zaméstnan-
ce hleddme kvali rostouci poptavce po
nasi praci. V tuto chvili hleddme prede-
vSim zadmecniky a svarece. Pokud mate
zajem o praci v nasi firmé, nevahejte nas
kontaktovat. Mdme zajem o zkusené pra-
covniky i Cerstvé absolventy po vyuceni.

NABIZIME MOZNOST ZAJIMAVE-
HO VYDELKU, FEROVE JEDNAN],
ZAZEMIi STREDNE VELKE, CES-
KE FIRMY A DALS{ VYHODY:

FIREMNi BENEFITY
e Zvlastni odménu na dovolenou
a Vanoce

* 50 % prispévek na stravovani

¢ Prispévek na volnocasové
aktivity

e Pracovni odév a obuv

* Moznost zap@jceni firemnich
automobild

e DalSi zaméstnanecké
benefity

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.edas-tr.cz

SVAREC

Vzdélani technického sméru, praxe ve svarovani
metodou MIG - MAG, manualni zruénost.
ZAMECNIK

Vzdélani technického sméru, vyucen jako
strojni zamecnik nebo opravar zemédélskych
strojd, manualni zruénost, praxe vyhodou.

EDAS s.r.o.

Zdarského 196, 674 01 TFebi& - KoZichovice
mobil: +420 724 983 011

e-mail: mandat@edas-tr.cz
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ekosvétlo

Ekosveétlo s.r.o.

Ekosvétlo s.r.o. je specialista na systé-
my osvétleni primyslovych a logistic-
kych hal, sportovist, verejného osvétleni,
osvétleni reklamnich ploch, ale i kance-
lari a prostor se specifickymi pozadavky
(chemicky agresivni prostfedi, velmi vy-
soké nebo naopak velmi nizké teploty).

Jsme profesionalnim dodavatelem
systému verejného osvétleni. Zaklada-
me si na kvalité véech vyrobkl a bez-
chybné montazi technologii, na osob-
nim pristupu k zakaznikovi i peclivé
vybranych produktech. Pri zpracovani
svételné-technického projektu nabizi-
me nékolik variant v riznych cenovych
kategoriich v zavislosti na mire Uspor-
nosti, pozadavkl na kvalitu svétla
i dalSich kritériich. Zamérujeme se na
efektivitu daného reseni a proto Setri-
me vase naklady.

PASPORTY, GENERELY
MEREN{ OSVETLENOSTI
ENERGETICKE AUDITY APORADENSTVI
PROJEKTY A SVETELNE VYPOCTY
DODAVKA SVITIDEL A REALIZACE

FIREMNI BENEFITY

e Zazemi jedné z technicky
nejzdatnéjsich firem v oboru

e Prostredi s firemni kulturou
zalozenou na otevrenosti,
davére a tymové praci

e Pruznd pracovni doba

e PFijemné pracovni prostredi

FIREMNi BENEFITY

¢ Zaskoleni a tréninky na podporu
prodejnich, vyjednavacich,
komunikacnich a technickych
dovednosti

e Sluzebni automobil, mobilni telefon

¢ Pracovni smlouva na dobu
neurcitou

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.ekosvetlo.cz

SVETELNI TECHNICI

Pro tuto pozici je vhodny absolvent, ktery se
neboji jednani se zakazniky, s chuti se naudi
svételné-technické vypocty verejného osvétleni
a prumyslovych hal.

NAPLN PRACE: Piprava a vypracovani
svételné-technickych vypocta, zakladni
zamérovaci prace osvétlovanych mist, obchodni
jednani, vytvareni nabidek pro zdkazniky.
POZADOVANE VZDELANi:

Vzdélani - stredoskolské s maturitou (studijni
obory): Elektronické pocitacové systémy,
Strojirenstvi, Technické lyceum, Elektronické
ridici systémy, Stavebnictvi.

OBCHODNI MANAZERI

Pozice je vhodna pro zajemce s praxi v prodeji,
ktefi maji vystupovani na vysoké Urovni.
Zvladnou flexibilni reakce a maji zodpovédny
pristup k praci.

NAPLN PRACE: Budovat efektivni vztahy se
zakazniky, aktivné naslouchat a rozvijet se,
planovat a stanovovat si priority v ramci svych
obchodnich navstév, vnimat a vyhledavat
obchodni prilezitosti.

POZADOVANE VZDELAN:i:

Vzdélani - stredoskolské s maturitou (studijni
obor nerozhoduje: vyhodou je technické
zaméreni).

Ekosvétlo s.r.o.

Mgr. Véra Hotova

mobil: +420 778 009 966
e-mail: hotovaldekosvetlo.cz




ENVIRO .

ENVIRO-EKOANALYTIKA, s.r.o.
Spole¢nost ENVIRO-EKOANALYTIKA,

vroce 1993.

Spojenim cinnosti akreditované labora-
tofe a geologicko-prizkumnych a sanac-
nich praci uskutecnili zakladatelé firmy
svUj podnikatelsky zamér a vydali se tak
na narocnou cestu tvorby a ochrany Zi-
votniho prostredi.

Srdce a uspéch naseho soucasného
tymu tvori lidé, kteri podstatnou cast
svého Zivota zasvétili odborné praci
v nasi firmé a predavaji svoje zkuSenosti
nagim novym spolupracovnikdm.

Diky neustalému elanu obou majiteld fir-
my, Ing. Bedrisky Hladikové a Ing. Zdenka
Boucka, a véech zaméstnanc( provadi-
me nyni Siroky soubor na sebe navazuji-
cich ¢innosti v oblasti vodohospodarstvi
a ekologie. Cely komplex sluzeb, od zis-
kani finan¢nich prostredkd, technického
provedeniaz po poradenstvi, realizujeme
pro zadkazniky vzdy se zarukou odbornos-
ti a solidnosti.

Mame jasné predstavy o UspéSném part-
nerstvi s nasimi zakazniky a dodavateli.
Vysledkem jsou uzké a dlouhodobé ob-
chodni vztahy, které jsou nasi nejlepsi
vizitkou a zaroven motivaci.

Pdsobime v oblasti budovani vodnich
zdrojl, vystavby kanalizaci a Cistiren
odpadnich vod, laboratornich sluzeb,
geologickych praci, sanacnich a dekon-

VODOHOSPODARSKE PRACE
budovéni vodovod, kanalizaci, COV

VRTNE PRACE
kompletni realizace vrtanych studni

GEOLOGICKE PRACE
odborné prizkumy,
posudky, vyjadieni

SANACE, DEKONTAMINACE
pruzkumy, sanace, monitoring
kontaminovaného Gzemi

AKREDITOVANA ZKUSEBNI LABORATOR
odbéry a laboratorni rozbory

vod, odpadd, kalti, sedimentt,

pud, komposttl, zemédélskych komodit

DOTACNI PORADENSTVI

projekty podporované CR a EU
ADMINISTRATIVNI CINNOST

VE VODOHOSPODARSTVI

legislativni povinnosti provozovatel( VaK

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI

www.enviroeko.cz

SPECIALISTA VE VODOHOSPODARSTVi

Vzdélani - VS v oboru & pridruzenych oborech.

HYDROGEOLOG, INZENYRSKY GEOLOG

Vzdélani - VS v oboru.

CHEMIK, LABORANT
Vzdélani - SS/VS v oboru.

STAVBYVEDOUCI, ROZPOCTAR
Vzdélani - S5/VS technického sméru, nejlépe
stavebni.

BAGRISTA

Vzdélénl' - S0S technického sméru, s vyuénim
listem, RP sk. C, vyhodou E.

OBSLUHA VRTNE SOUPRAVY

Vzdélani - SOS technického sméru, nejlépe obor
opravar, s vyuénim listem, RP sk. C, vyhodou E.
STAVEBNI DELNiK PRO MONTAZ
INZENYRSKYCH SITI

Vzdélénl' - S0S technického sméru, s vyuénim
listem, RP sk. B, vyhodou C, E.

ELEKTROMONTER
Vzdélani - SOS v oboru, s vyucénim listem, Vyhl.
50/1978 Sb., §5 .

VZORKAR PRO ODBER VZORKU

K ANALYZAM .
Vzdélani - SS/ VS technického sméru, RP sk. B.

taminacnich praci, rekultivaci skladek FIREMNi BENEFITY
a krajlrlarskych uprav. N:‘-ISImI_zakaznll‘(’y * Pracovni smlouva na dobu e Obcerstveni na pracovisti
jsoumesta, obce, vyrobni podniky, zeme- neurcitou po roce ve firmé e Zaskoleni a dalsi profesni

délské subjekty, provozovatelé bioplyno- e Zdravotni volno vzdslavani .\ i i/ :
vych stanic a soukromé osoby. * Prispévek na mimopracovni e Dalsi benefity A O3 / 5 2 ENVIRO - EKOANALYTIKA, s.r.o.
aktivity vztahujici se k jednotlivym == 7 j

e Prispévek na stravovani pracovnim pozicim o \ S i TS e-mail: enviroeko(@enviroeko.cz
\ -G Af S | tel.: +420 566 521 107, +420 777 783 012
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E.ON Ceska republika, s.r.o.

O nas

E.ON je mezinarodni energetickd spo-
lecnost v soukromém vlastnictvi. Nasich
70 000 kolegd v 15 zemich kazdodenné
spolupracuje na technickych inovacich,
které usnadnuji Zivoty nasim zakazni-
kiim. Jsme prvni velkou energetickou
spolecnosti, ktera se intenzivné soustre-
di na budoucnost energie prostrednic-
tvim energetickych siti, energie z obno-
vitelnych zdrojl a FeSeni pro zékaznika.

Nase firemni kultura

Prijemné prostredi s otevienou komuni-
kaci je u nas na prvnim misté. Vzajemné si
dlvérujeme a pomahame. Délame viech-
no pro to, abyste se k ndm kazdé rano té-
Sili a vnimali svou praci jako smysluplnou
a prospésnou. V nasi spolecnosti Zijeme
kulturou, které Fikame ,,OSN": otevienost,
spoluprace a nehierarchicnost. Poznejte
nas blize a tfeba zjistite, Ze elektrotechni-
ka jeivase jasna budoucnost.

0 E.ON Distribuce, a.s.

Nedilnou sou¢asti koncernu E.ON v Ces-
ké republice je spolecnost E.ON Distribu-
ce, a.s., kterd provozuje chytrou a bez-
pecnou distribucni sit a je jejim aktivnim
dispecCerem, ktery reaguje na pozadavky
modernich zafizeni, trhu a zakaznikd.
Vice nez 1 700 nasich kolegl se kazdy
den stara o to, aby energie dorazila bez
problém0 aZz k vdm domd. Zajistuji bez-
pecnou a spolehlivou distribuci elektriny
a plynu k vice jak 1,5 milionu zakaznik{
na nasem zasobovacim Uzemi.

Mame energii byt jini. Dlkazy jsou fa-
sady nasich trafostanic, na kterych
vznikaji jedinecna umélecka dila, uzka
spoluprace s hasic¢i nebo nacvik s Ar-
madou Ceské republiky.

FIREMNI BENEFITY

e Pracovni doba 7,5 hodiny
* 5 tydnl dovolené

¢ 13. plat

* Motivaéni systém bonusd,

prémii a odmén
¢ Dotované stravovani

FIREMNi BENEFITY )

¢ Osobni Gcet pro hrazeni
sportovnich, kulturnich
a zdravotnich potreb a dovolenych

e PFispévek na penzijni pojisténi

e Letni tabory pro déti a mnoho
dalsich

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.eon.cz/kariera
www.facebook.com/eonkariera

Kazdy rad pracuje v oblasti, ktera ho zajima. V nasi
spoleénosti se mlzZete seznamit s €innosti rGznych
oddéleni a jestli jeSté nemate jasno v tom, co by
vas bavilo a napliiovalo nejvic, mlzZete si u nas
vyzkouset, co vam sedne. O své zaméstnance

a jejich rozvoj se totiz umime postarat.

MONTER DISTRIBUCNI SIiTE

MONTER SOR (SPRAVA OBLASTI
ROZVODEN)

TECHNIK YY%TAV?Y A OBNOVY
DISTRIBUCNI SITE

DISPECER
MONTER VVN

Nasi aktualni nabidku pracovnich mist najdete na
nasich kariérnich strankdch www.eon.cz/kariera.

Lucie Brodecka

Specialista Employer Brandingu & Recruitmentu
tel.: +420 535 142 175

e-mail: lucie.brodeckaldeon.cz
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ESKO-T s.r.o.

Spole¢nost ESKO-T dlouhodobé plisobi

na poliodpadového hospodarstvi. Jsme
predni firmou zajistujici svoz a likvidaci
komunalnich, tridénych, nebezpecnych
a ostatnich odpadl v regionu Trebic-
sko. Vefejnosti, obcim i podnikateldm
poskytujeme také Fadu doplikovych
sluzeb, predevsim environmentalni vy-
chovu, osvétu a poradenstvi.

NABIizZIME

e Svoz komunalniho, tridéného, nebez-
pecného a velkoobjemového odpadu

e Prodej odpadovych nadob

e Evidence odpadd a hlageni

e Poradenskou ¢innost

e Nastaveni systému tridéni ve firmach
a Skolach

PROVOZUJEME

e Skladku Petravky

¢ Sit 14 sbérnych dvord

e Dotridovaci linku na tridény odpad

e Kompostarnu

e Dotridovaci linku na velkoobjemny
odpad

eInformacni centrum

PORADAME
e Exkurze a seminare

e Odborna Skoleni
¢ Vyukové programy

FIREMNI BENEFITY
e PFispévky na pojisténi a stravenky

=
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FIREMNi BENEFITY

»

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.esko-t.cz

FVQIDOI(V: SKUPINY C S PROFESNIM
PRUKAZEM

ZAVOZNiK

PRACOVNIK TRIDiCi LINKY

ESKO-T s.r.o.
Hrotovicka 232, 674 01 Trebic
zelena linka: 800 100 879
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KOZICHOVICE

Farma Kozichovice, s.r.o.

Provozujeme produkcni sklenik pro
péstovani zeleniny a kogeneracni ener-
getické centrum. Na ploSe 3Ha mame
vysazeno 45000 rostlin rajcat, které
péstujeme hydroponickym systémem,
bez pesticidd a s vyuzitim biologické
ochrany cely rok. Nasim cilem je na-
bidnout zakaznikim Eerstvé sklizenou
zeleninu a snizit zavislost na dovozu ze
zahranici. Pro nase skleniky a zadkazni-
ky v okoli provozujeme také energetic-
ké centrum o vykonu 4MWe s vyrobou
tepla a elektrické energie

FIREMNI BENEFITY
e PFispévky na stravovani
e Jednosménny provoz

FIREMNi BENEFITY

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.farma-kozichovice.cz

OPERATOR SKLENIKU

Jednosménny provoz od pondéli do patku.

UDRZBA ELEKTRO

Stredoskolské, vyucen v oboru.

UDRZBA STROJNI

Vyucen v oboru.

OPERATOR ENERGOCENTRA

Stredoskolské.

Ales Konecny

vedouci provozu

mobil: +420 728 893 766

e-mail: konecny.ales@farma-kozichovice.cz




FRANKISCHE

FRAENKISCHE CZ s. r. o.

Skupina FRANKISCHE je svétovou jed-
nickou v oblasti vyvoje, vyroby a doda-
vek technicky Spickovych plastovych
trubek urcenych pro strojirensky, ze-
jména pak automobilovy prdmysl. Mezi
zakazniky spolecnosti patri nejvétsi
svétové automobilky, stejné jako znami
vyrobcibilé domacitechniky. Prostred-
nictvim vyrobnich pobocek ma némec-
k4 skupina FRANKISCHE globalni pl-
sobnost. V Ceské republice ji zastupuje
spolecnost FRAENKISCHE CZs. r. 0. se
sidlem v Okriskach na Trebi¢sku, ktera
se s vice nez osmi stovkami svych za-
méstnancl Fadi mezi pét nejvyznam-
néjdich zaméstnavatell regionu. Firma
FRAENKISCHE CZ s. r . 0. se snazi vy-
tvaret a neustale udrzovat rovnovahu
mezi vlastnim rdstem a spolecenskou
a ekologickou odpovédnosti. Strategie
spolecenské odpovédnosti firmy se tak
opira o tyto Ctyri pilife: ekonomicky,
personalni, environmentalni a socialni.
Firma FRAENKISCHE CZ s.r.0.sevroce
2018 stala vitézem Narodni ceny kva-
lity Ceské republiky v programu Start
Plus a je drzitelem ocenéni Narodni
ceny Ceské republiky za spole¢enskou
odpovédnost - spolecensky odpovédna
organizace Il. stupné. Spolecnost je dale
drzitelem Ceny hejtmana Kraje Vysocina
za spolecenskou odpovédnost za rok 2019.

Spolecnost je certifikovana:

o |ATF 16949:2016
¢ S0 14001
¢ |SO 45001

FIREMNI BENEFITY

* 13.a 14. mzda

e Mésicni prémie

e VVérnostni prémie

¢ Prispévek na jazykové vzdélavani
e Prispévek na penzijni pripojisténi
* Prispévek na prani pracovnich odévl
¢ Dotované stravovani

e Firemni doprava (sleva na jizdné)

FIREMNi BENEFITY

e Zaméstnanecka Cafeterie
www.mojebenefity.cz

e 5tydnl dovolené

¢ Moderni informacni technologie

* Propracovany systém vzdélavani

e Kulturni a spolecenské akce

e Priméstské tabory pro déti
zaméstnancl

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.fraenkische.com

OPERATOR VYROBY
OBSLUHA VYROBNICH STR0JU

ZAMECNIK VYROBY STROJU
A NASTROJU

ZAMECNIK VYROBY NOVYCH FOREM

SKLADNIK, RIDIC RETRAKU,
INTERNI LOGISTIK

THP PROFESE: UTVAR KVALITY,
KONSTRUKCE, PROJEKTOVY
MANAGEMENT, FINANCE A DALSI

POMOCNE PRACE VE VYROBE -
SEZONNI | CELOROCNI BRIGADA

MOZNOST PRACE NA ZKRACENY
UVAZEK PRO MAMINKY TRVALE
PECUJICi 0 DETI MLADSI 9 LET

FRAENKISCHE CZs. r. 0.

U Kaplicky 591, 675 21 Okrisky
tel.: +420 568 619 900

email: info@fraenkische-cz.com




Huhtamaki

Huhtamaki Ceska republika a.s.

Huhtamaki Ceska republika a.s. je ¢le-
nem nadnarodni spolecnosti Huhtamaki,
pusobiciv 34 zemich svéta.

Jsme vyrobce a dodavatel obald pro po-
travinarsky pramysl.

Nasi specializaci je vyroba obald
na vejce, ovoce a zeleninu. Jednoduse
receno vezmeme papir, ktery hodite
do sbéru, smichame ho s vodou z Feky
a unikatni technologii nasavané kar-
tonadze z néj vytvorime novy produkt.
Najdete nas v Pribyslavicich u Trebice.
Jsme stiedné velkd firma s rodinnou
atmosférou a pratelskym prostredim.

FIREMN{ BENEFITY

* 5 tydnt dovolené pro THP
a 6 tydnl pro zaméstnance
Vv provozu

e Stravenka v hodnoté 50 K¢ za
kazdou odpracovanou sménu

¢ Prispévek na letni dovolenou

e Vanocni prémie

o Kafeteria Ucet pro volnocasové
aktivity

¢ 13. plat

e Priplatek za jazykovou znalost +
dotace na dalsi vzdélavani
v oblasti jazykl

¢ Prispévek na dojizdéni dle
vzdalenosti od firmy

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.huhtamaki.com

TISKAR

Obsluha vyrobniho stroje a balici linky.
Vzdélani - USO USO (min. vyuden) strojirensky
nebo elektro obor vyhodou.

OPERATOR

Obsluha vyrobni linky.

UDRZBAR

Provadi tdrzbu na veskerych vyrobnich
zarizenich.

THP PRACOVNICI

Lidé napfric firmou na obchodnim, financnim,
logistickém ¢i zakaznickém oddéleni (jsou
hledani dle aktualni potieby firmy).

Lucie Votavova - HR Specialist

tel.: +420 568 894 111, mobil: +420 702 214 794
e-mail: Lucie.Votavoval@dhuhtamaki.com
www.facebook.com/huhtamaki.cz
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Energo

|I&C Energo a.s.

Spolecnost byla zalozena v roce 1993.
Diky UspéSnému rozvoji se dnes
I&C Energo a.s. radi mezi nejvétsi

publice. Nase firemni produkty, znalos-
ti a dosazené vysledky jsou zakladem
toho, Ze je Spolecnost vnimana nejen
na ¢eském trhu jako zkuSeny a spoleh-
livy partner, ktery je garantem profesi-
onalni spoluprace ve Spickové kvalité.

I&C Energo a.s. je vyznamny dodavatel
komplexnich sluzeb v oblasti systémd
kontroly a Fizeni, prGmyslovych infor-
macnich systémi, systémd elektro
a dodavatel strojnich cinnosti s dlou-
holetou tradici v oblasti jaderné ener-
getiky. Rozmisténim a po¢tem zamést-
nancu patfi v této oblasti mezi nejvétsi
Ceské firmy.

Své dodavky na ceském a zahranic-
nim trhu Spolecnost realizuje ve tFech
hlavnich produktech:

e investicni dodavky
e optimalizace energetickych vyroben

® servis

1&C Energo a.s.

Prazska 684/49, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 413 111,

e-mail: obchod(@ic-energo.eu

L FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
* Mzdovy nardst odpovidajici ¢ Prispévek na jazykové vzdélavani
hospodarskym vysledkdm zaméstnancl
e Prispévek na stravovani e Moznost bezlrocné pajcky
* Nadstandardni prispévek ze socialniho fondu
na penzijni pripojisténi ¢ Pracovnépravni ochrana a jistota
 Dovolena pét tydnt e Zkracena pracovni doba a kratké
e Podpora pri odborném vzdélavani patky na JE Dukovany

a

any jako elektriké‘f, tech-
ik neb

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

WWW.ic-energo.eu

Nasi aktualni nabidku pracovnich mist

na JE Dukovany véetné moznosti vyplnéni

a zaslani dotazniku pro registraci uchaze¢
naleznete na webovych strankach spolecnosti
v sekci Volna mista na www.ic-energo.eu.

ELEKTRIKAR
Vzdélani - SO nebo USO elektrotechnickeé,
min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

MECHANIK MERENi A REGULACE
Vzdélani - SO nebo USO elektrotechnické,
min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

TECHNIK MERENi A REGULACE,
ELEKTRO '

Vzdélani - SO nebo USO elektrotechnické,
min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

SVAREC

Vzdélani - SO strojni, svarecsky kurz.

PROJEKTANT SKR, ELEKTRO

Vzdélani - USO0 elektrotechnické s praxi nebo
VS elektrotechnické bez praxe.

Véra Svobodova - Kontaktni osoba

+420 725065 787, vsvobodova(@ic-energo.eu
Mgr. Lenka Dostalova - Kontaktni osoba
+420 725 150 593, ldostalovaldic-energo.eu
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KARTONAZ / TISKARNA

INAPA s.r.o. je moderni
vyrobce obalovych materiald.

Na polygrafickém a kartonaznim trhu
pUsobime jiz od roku 1998 a do portfo-
lia nasich sluzeb radime Sirokou pro-
dukci obald z vlnité a hladké lepenky.
V oblasti tiskové produkce nabizime
zékaznikim tisk ofsetovy, flexotisk,
u zakazek mensich sérii i potisk sito-
tiskovy. Podstatnou ¢ast nasi produkce
tvofi obaly z nejraznéjsich druhd vini-
tych lepenek a vostinovych vyplni.

Obaly jsou vyrobeny prevazné z recy-
klovatelného materidlu. Pouzivdme
netoxicka lepidla a barvy. Jsme cleny
EKO-KOM systém CZ - tridéni a recy-
klace odpadd z obald. Mame oprév-
néni pouzivat némecky symbol Resy.
Vlastnime certifikdt Forest Steward-
schip Council (FSC TSUD-COC-001165)
a v ramci zajisténi kvalitnich a vysoce
efektivnich sluZzeb jsme prFistoupi-
li k certifikaci dle normy CSN EN IS0
9001:2016.

Jsme stabilni spolecnost, ktera za-
méstnava priblizné 150 zaméstnancd.
Volnd pracovni mista jsou pribézné
zadavany na webovém portalu Uradu
prace. Nabizime rdzné pracovni pozi-
ce, na kterych jsou uchazeci o zamést-
nani zauceni a proskoleni.

46

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

manroland .
WWW.Inapa.CZ

PRACOVNIK VE VYROBE
Ruéni kompletace oball a fixaci z hladké
a vlnité lepenky.

OBSLUHA VYROBNiHO STROJE
Sefizovani vysekového stroje, lepicky krabic,
baliciho stroje.

UDRZBAR

Veskera udrzba vyrobnich zarizeni.
SKLADNIK

Evidence skladu, obsluha manipulacniho
voziku, pFiprava vyrobku k expedici.

THP PRACOVNICI

Oddéleni ekonomické, logistické a obchodni.

KONSTRUKTER OBALU

Konstrukce a vyvoj novych obald z papiru
a vlnité lepenky, technické kresleni, CAD
programy.

GRAFIK
Elektronicka archova montaz, DTP operator.

. - L L
FIREMNI BENEFITY : . - g . Obsluha ofsetovych tiskarskych stroj.

HiPrint HS
HiPrint HS

o
o
[a]

ROLAND 700

ROLA

FIREMNI BENEFITY
¢ Podnikové stravovani e Mésicni benefity za dodrzeni
* Roc¢ni vérnostni odmény rozsahu pracovni doby

INAPA s.r.o.

Prdmyslova 223, 674 01 Trebic¢
tel.: +420 530 513 230

e-mail: info@inapa.cz
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ING. VOSTAL

Projekcni kancelar
Ing. Lubomir Vostal

Jsme profesionalové, kteri jsou pre-
svédceni, ze kazdd moderni stavba
musi byt nejen krasna, ale i prakticka,
intuitivni a funkcni. Musi odpovidat kon-
krétnimu pozemku a potrfebam klienta.

Jsme rodinné projekcni studio. Od zalo-
Zeni roku 1992 Ing. Lubomirem Vosta-
lem se rozrostlo na 7 profesionald, kteFi
se zabyvaji kompletni projekcni ¢innosti
prevazné v oblasti pozemniho stavitel-
stvi, komplexni energetickou naroc-
nosti budov a projekci inZenyrskych siti.

Rozsah Cinnosti firmy je od malych sta-
veb jako jsou rekonstrukce bytovych
jader pres novostavby a rekonstrukce
rodinnych doml az po rozsahlé projek-
ty ubytovacich zarizeni, vyrobnich hal,
skladl a obchodnich center. TvoFime
projekty na miru pozadavku investora,
ale pracujeme i s katalogovymi projekty
rodinnych domu. Poradime s vybérem
pozemku, projektu, osazenim domu na
pozemek nebo se zménami ve stavajici
projektové dokumentaci.

V ramci svého pdsobeni spolecnost zajis-
tovala projektové prace na vyznamnych
stavbach, jako napriklad rekonstrukce
stavby v pamatkové chranéné zoné Hotel
Josef 1690, ktery dostal ocenéni Stavba
Vysociny 2010. Z dalSich objektl se jedna
napf. o FRANKISCHE OkFiky, obchod-
ni zonu Stop Shop v Trebici, Domov pro
matky na Vltavinskeé ul. v Trebici, Autosa-
lon Peugeot v TFebici, centralni sklad DM
drogerie v Jihlavé a radé dalsich.

FIREMNI BENEFITY
* Projekce staveb obcanskych,
bytovych, prdmyslovych
a zemédélskych
o Uzemni pFiprava, priprava staveb
e InZenyrska cinnost
e Zastupovani stavebnikd

FIREMNi BENEFITY

¢ Vybérova Fizeni

e Uzavirani smluvnich vztahd

e Autorsky dozor

¢ Technickd pomoc a poradenska
¢innost pri vystavbé

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.vostal.com

InZenyfi nasi spoleénosti jsou autorizovani Ceskou
komorou autorizovanych inZenyru a technik ¢in-
nych ve vystavbé (CKAIT).

Ke svému povolani vystudovali vesmés ctyrleté od-
borné studium s maturitou zamérené na stavebni
obory, popr gymnasium a dale pak vysokoskolské
obory stavebniho zaméreni.

Projektové prace a vizualizace vytvari

v softwaru Allplan a ArchiCAD.

PROJEKTANT

AUTORIZOVANY INZENYR V OBORU
STAVEBNICTVI

ROZPOCTAR
ARCHITEKT
STATIK

SPECIALISTE TECHNICKEHO
VYBAVENi BUDOV

Projekéni kancelar Ing. Lubomir Vostal

Husova 10, 674 01 Trebic

telefon: +420 568 844 612, mobil: +420 604 261 521
e-mail: info@vostal.com
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Jaromeéricka mlékarna a.s.

Jaroméricka mlékarna je ryze ces-
ky vyrobce syrd, tvarohd a tradiénich
pomazankovych sidlici v Jaroméricich
nad Rokytnou. Pocatek vyroby se tu
datuje uz do roku 1937. Dnes patri mezi
nejvétsi zaméstnavatele v okoli.

Jaroméricka mlékarna si zaklada si na
kvalité a tradicnich postupech. Mléko
kupuje jen od mistnich farmard, ne-
pouzivame zadné konzervanty, uméla
barviva ani sladidla. Vyrobky Jaromé-
rické mlékarny jsou poctivé a Ceské.
Diky své mimoradné kvalité se nékteré
z nich pysni vyznamnymi ocenénimi.
Napriklad titul Regionalni potravina
udéluje Ministerstvo zemédélstvi a ka-
zdy rok jej ziska jen par téch nejkva-
litnéjsSich zemédélskych nebo potra-
vinarskych produktl. Z vyrobkl Jaro-
meérické mlékarny ma pravo nosit toto
ocenéni Jaromérické Zervé, Archivni
syr a Tradi¢ni pomazankové se Sunkou
a cibulkou.

FIREMNI BENEFITY
e Mésicni prémie

e Stravenky

e Deputat

e Vérnostni prémie

FIREMNi BENEFITY

e Odmény za hospodarsky vysledek
o Vzdélavaci kurzy

* Moznost vypdjcky elektro naradi
¢ Kulturni akce pro zaméstnance

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.mlekarna.cz

V soucasné dobé pracuje v Jaromérické
mlékarné 120 stalych zaméstnancu
a cca 50 brigadnika.

OPERATOR VYROBY - OBSLUHA
BALICICH A PORCOVACICH STROJU

RIiZENi VYROBNIHO -
PROCESU - SYRAR, TVAROHAR,
CERSTVE SYRY-ZERVE

MISTR VYROBNICH STREDISEK
EXPEDIENT / SKLADNIK
LABORANTKA

ELEKTRIKAR

OBSLUHA CISTIRNY ODPADNICH VOD
A CHLAZENI

THP PROFESE, ADMINISTRATIVNI
CINNOST

UKLiZECKA

POMOCNE PRACE VE VYROBE VHODNE
PRO STUDENTY NAD 16 LET A DUCHODCE

Jaroméricka mlékarna a.s.

Personalni oddéleni:

telefon: +420 602 721 739, +420 568 408 616
e-mail: stehlikova.m@mlekarna.cz




Jorp

Jopp Automotive s.r.o.

Pokud usilujete o trvalou optimaliza-
ci a chcete pracovat u etablované fir-
my pro zakazniky jako Porsche, Audi,
BMW a mnoho dalSich, jste v JOPPu
zcela spravné!

JOPP Automotive s.r.o. je podnikem pa-
tFicim k holdingové spolecnosti JOPP
Gruppe ze Spolkové republiky Némec-

Zena v roce 2003. V roce 2017 byla za-
hajena vyroba nové pobocce v Trebici.
Na plose celkem 18.000 m? vyrobnich
hal vyrabi JOPP precizni soustruzené
dily, dilce z plastu a manualni razeni
pro automobilovy prdmysl.

Spole¢nost JOPP chce i nadéle zdstat ro-
dinnym podnikem a rozhodovat nezavisle
na financnich investorech a véfitelich.
To vyZaduje trvalé zdokonalovani vyrob-
kd a vyrobnich postupd. Cilem podniku
je nabizet zékaznikim kvalitni, spoleh-
liva a inovativni reSeni. Nejvyssim cilem
podnikatelského jednani v JOPPu je proto
prosperita. JOPP je presvédcen, Ze to-
hoto cile lze dosahnout diky kompetent-
nim a schopnym pracovnikim. Za svou
vyhodu vGéi konkurenci JOPP povazu-
je flexibilitu a rychlost. Tyto faktory by
chtél nadale zachovat pri nizké byrokracii
a plochych organizacnich strukturach.
Presto se zakaznici mohou spolehnout na
standardizované klicové procesy splnujici
pozadavky systémd jakosti. Odpovédnym
a udrzitelnym pristupem k hospodareni
chce JOPP dlouhodobé posilit svoji spo-
lehlivost. To také zahrnuje ohleduplnost
k potfebdm zaméstnancl a jejich rodin,
jakoz i respekt k pFirodnim zdrojim.

FIREMNI BENEFITY

e PFispévek na dopravu

e Stravenky

¢ PFispévek na zavodni stravovani
e Firemni akce

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

WWW.jopp.com

OPERATOR CNC OBRABECICH STROJU

SOU/SS vzdélani technického sméru.

SERIZOVAC DLOUHOTOCNEHO
VICEVRETENOVEHO AUTOMATU
SOU/SS vzdélani technického sméru, znalosti
nebo zkuSenosti s vicevietenovymi automaty.
VYVOJAR .

VS vzdélani, popr. SS s maturitou
strojirenského zaméreni. Znalost NJ nebo popr.
AJ min. B2, znalost tvorby D-FMEA, znalost

tvorby vykresové dokumentace a modeld
v Catia, CREO.

Vice informaci o konkrétnich pozicich naleznete na:
https://www.jopp.com/cs/kariera/volna-mista/

Radi pozname nové potencionalni kolegy, kteri
maji chut pracovat v naSem tymu jak ve vyrobé,
tak i v administrativé. MGzete byt absolvent

s némeckym nebo anglickym jazykem nebo
také zkuseny pracovnik nejen v automobilovém
primyslu. Budeme se tésit na osobni setkani.

FIREMNi BENEFITY

e Prispévek na penzijni a zivotni
pojisténi
e Cafeterie ]
e Vzdélavaci kurzy a Skoleni Mgr. Petra Koudelova
' Vedouci oddéleni managementu HR

tel.: +420 563 031 231, e-mail: hr-cz@jopp.com
facebook: JOPP Automotive Ceska republika



MANN +
HUMMEL

Oddélujeme uzitecné
od Skodlivého. Uz vice
nez 75 let po celém svété.

MANN+HUMMEL v Ceské republice

MANN+HUMMEL se sidlem v némeckém
Ludwigsburgu patri mezi predni svétové
experty ve vyrobé filtracnich systémi
jiZ vice nez 75 let. V Ceské republice pak
plsobi pres 25 let a je zastoupen dvé-
ma dcefinymi vyrobnimi spolecnostmi
a centrem sdilenych sluzeb. Na Vysodi-
né plsobi hned dvé z nich, a to vyrobni
spolec¢nost MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s.
a MANN+HUMMEL Service s.r.o., které
sidli v Nové Vsi na Trebi¢sku a dohroma-
dy zaméstnavaji az 1 500 zaméstnancd.

Diky nasemu pristupu a péci o zamést-
nance i nase okoli jsme dlouhodobé
hodnoceni jako jeden z nejlepSich za-
méstnavateld v regionu.

Vyrobni zavod
MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s.

MANN+HUMMEL (CZ) je ve svém oboru
nejvétsim cCeskym vyrobcem i dodava-
telem filtracni techniky pro prvovyrobu
i trh s nahradnimi dily v automobilovém
a strojirenském primyslu. Do portfolia
nasich vyrobkd patfi predevéim kapali-
nové a vzduchové filtry. Pro verejnost je
pak nejzndmé;jsi nase produktova znacka
MANN-FILTER, ktera predstavuje nej-

FIREMNi BENEFITY

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.mann-hummel.cz

Centrum sdilenych sluzeb MANN+HUMMEL Service
s.r.o. Centrum sdilenych sluzeb MANN+HUMMEL
Service s.r.o. poskytuje z kancelariv Nové Vsi

na Trebicsku a v Brné sluzby pobockam skupiny
MANN+HUMMEL po celém svété jiz od roku 2007.
Portfolio sluzeb, které zahrnuje oblasti IT, Gcetnictvi
a financi, vyzkum a vyvoj, Fizeni lidskych zdrojG

a dalsi, patri k jedném z nejrozsirenéjsich v sektoru
sdilenych sluzeb ve stredni Evropé.

Vyrobni zavod MANN+HUMMEL (CZ)

OPERATOR VYROBY
NASTROJAR
SERIZOVAC

Kontakt: Dagmar Svejdova,
dagmar.svejdovaldmann-hummel.com,
tel.: +420 606 058 109

Centrum sdilenych sluzeb
MANN+HUMMEL Service

ADMINISTRATIVNi PRACOVNIK S
CIZIM JAZYKEM (NJ, AJ, SJ, FJ)
IT SPECIALISTA

Kontakt: Zuzana Novakova,

zuzana.novakova@mann-hummel.com,
tel.: +420 739 482 593

silnéjsi zahraniéni znacku filtrd v Ceské ‘ - : : . :
republice a na Slovensku. Mezi nase za- FlRE,MNol BENEF'TY . " - LR+ 4
kazniky patfi nejzndméjsi svétovi vyrobci e dovole?le_ o " 2 Sl fltlness cente[,l ' e - o
automobildi a pramyslovych strojd. ¢ 13. mzda a dal§| fllrjancnl odmeny na kulturrjl akce aodallsn -
e Nadstandardni péce o zdravi e Celkem pres 30 ruznych benefitu
zaméstnancl
* Spolecenské a sportovni akce

Vice informaci a dalSi otevirené pozice naleznete
na www.praceneniotrava.cz ¢i na
www.mann-hummel.cz.

pro zaméstnance



RAl

real application for internet

McRAI s.r.o.

McRAI s.r.o. je stabilni, rostouci firma
z oblasti internetovych aplikacia ONLINE
marketingu.

Jsme mlady kolektiv, ktery ma rad svo-
ji praci. Jdeme s dobou a vyhledavame
aktualni novinky. Ucime se novym
trenddm, pravidelné se $kolime a skla-
dame odborné i specifické zkousky.

Specializujeme se na tvorbu webovych
stranek, webdesign, redakcni systémy,
internetové obchody a online marke-
ting.

Na trhu pdsobime jiz 10 let a mame
vice nez 250 spokojenych klientd, ktefi
sinas chvali pro nase inovace, odborné
znalosti a flexibilni servis. Pracujeme
rychle, efektivné a spolehlivé.

Patrime do tymu Google Partners, diky
tomu s nadmi muiZete vyniknout nad
ostatnimi.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

WWW.mcrai.eu

https://www.mcrai.eu/pracovni-
prilezitosti/

PROGRAMATOR JUNIOR (SS, VS)
Vyhodou znalost MySQL, PostgreSQL,
JavaScript, HTML5, CSS3. Vhodné

i pro absolventy.

PHP PROGRAMATOR SENIOR (SS$, VS)

Vyhodou praxe se zpracovanim XML
dokumentd, znalost 0S Linux.

VAS ZIVOTOPIS PROSIM ZASILEJTE NA
ADRESU:

jo@mcrai.eu

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
e Volna pracovni doba e V ramci okresu nadstandardni
 PFijemné pracovni prostredi platové ohodnoceni
* MoZnost home office
McRAI s.r.o.
Ing. Jiri Ozorak
Vitézslava Nezvala 2/3, 674 01 Trebic
mobil: +420 777 000 946, e-mail: joldmcrai.eu



MIC

MORAVIAN INDUSTRIAL COMPANY

MICo, spol. s r.o.

Spolecnost MICo, spol. s r.o. je moder-
ni rodinna firma sidlici v Trebici s vy-
robnimi arealy umisténymi nedaleko
JE Dukovany [Hrotovice, Kramolin).
Historie firmy se datuje od roku 1993,
pFi¢emz za dobu svého plsobeni vy-
rostla v uznavaného vyrobce tlakovych
zarizeni s dodavkami do celého svéta.
Zaméruje se predevsim na energetic-
ky, jaderny, chemicky, petrochemicky,
farmaceuticky a potravinarsky pru-
mysl, pficemz se specializuje i na vy-
zkumné projekty. Svym zadkaznikim
zajistuje komplexni resSeni navrhu
tlakovych zafizeni (véetné tepelnych
a pevnostnich vypoctl) spojené se za-
kdzkovou vyrobou dle pozadavki za-
kaznikd. Soucasné dopliuje tyto ¢in-
nosti vyvojem a vyrobou tésnéni pro
specialni aplikace. Dale pak se zamé-
ruje na prototypové dodavky pro jader-
né elektrarny a na vyzkumné projekty
spojené s jadernou energetikou.

Exportuji celosvétové, na zapad i vychod.
Pracovnici MICo spol. s vice jak dvaceti-
letou specializaci urcuji smér technolo-
gického rozvoje a Grover inovace pramy-
slu v celé Evropé. Jsou nekompromisni
v pristupu ke kvalité jejich dodavek a slu-
Zeb. Normou jsou pro MICo, spol. s.r.o.
standardy svétovych zakaznikd jak v au-
tomobilovém primyslu, tak ve vystavbé
novych jadernych elektraren. Samozrej-
mosti je osobni odpovédnost za bezpec-
nost zaméstnancl i za environmentalni
dopad jeji prace.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

WWW.MICO.CzZ

SVAREC
Vzdélani - vyuceni v oboru svarec, svarecsky
kurz.

ZAMECNIK
Vzdélani - vyuceni v oboru zamecnik.

PRACOVNIK OTK

SS/VS strojirenského zamérent.

TECHNOLOG

SS/VS strojirenského zamérent.

THP PRACOVNICI

Oddéleni ekonomické, logistické a obchodni.

OBSLUHAVCNC STROJE
SOU nebo SS v oboru soustruznik, frézar
nebo obsluha pFipadné sefizovaé CNC strojd.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
e Praci ve stabilni spolecnosti ¢ Prispévek na stravné

s vice nez 25ti letou tradici e Zvyhodnéné telefonni tarify
¢ Odpovidajici mzdové ohodnoceni e Firemni akce a dalsi benefity

MICo Group s.r.o.
Budischowského 1073, Trebi¢ 674 01
infol@mico.cz
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MONTI

MONTI SYSTEMS s.r.o.

Jiz 20 let drzime krok s nejnovéjsimi
technologickymi inovacemi v oblasti
automatizace a rizeni provozu. Urcuje-
me trendy ve vyvoji Feseni pro spravu
a Fizeni &erpacich stanic v Ceské re-
publice. Pracujeme pro stézZejni spo-
le¢nosti v oblasti PHM.

Fungujeme jako rodinna firma, kde
vSichni mluvime lidsky a jednoduse
- obchodnici, IT specialisté i servisni
technici. A nechybi ndm ani mladistvé
nadseni.

Kazdy zakaznik je pro nas rovnocenny
partner a jeho nazor respektujeme -
neprodavame totiz jen produkt ¢i sluz-
bu, ale pro kazdého zakaznika ho indi-
vidualné vytvarime a vzdy najdeme op-
timalni a ekonomicky vyhodné reSeni
primo na miru. Nagim klientdm jsme
prfinosem.

FIREMNI BENEFITY

e Stravenky

» Prispévek na kapitalové Zivotni
pojisténi

® Pruzna pracovni doba

FIREMNi BENEFITY

* Mobilni telefon a notebook
i pro soukromé pouziti

e Sluzebni automobil
i pro soukromé pouziti

Ani kapka nazmar

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.monti.cz

V nasi firmé se uplatni Sikovni lidé s rozsahem
znalosti a zkusenosti v oblasti:

PROGRAMATOR

TECHNIK MAR V EXOVEM PROSTREDI

VYVOJAR ELEKTRONICKYCH
MERICICH A KOMUNIKACNICH
ZARIZENI

MONTI SYSTEMS s.r.o.

Velkomeziricska 989, 674 01 Trebic

Josef Vlasin

mobil: +420 602 719 237, e-mail: obchod@monti.cz
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Nemocnice Trebic,
prispévkova organizace

Cilem Nemocnice Trebic je poskytova-
ni kvalitni a komplexni zdravotni péce,
a to jak lékarské, tak oSetrovatelské,
ambulantni i 3Zkové. Zajistujeme
i specializovanou diagnostiku, preven-
tivni péci a lékarenskou cinnost. Paci-
entlm véech vékovych kategorii posky-
tujeme léCbu v souladu s nejnovéjSimi
dostupnymi poznatky soucasné lékar-
ské védy. Jako akreditovana nemocnice
vytvarime v maximalni mire bezpecné
prostredi pro vsechny nase pacienty.
Nemocnice prosla diky finanénim pro-
stfedkdm zFizovatele a spolufinanco-
vani Evropské unie vyraznou zménou
vzhledu. V druhé poloviné roku 2018
byla ukoncena vystavba 2 novych bu-
dov - Energocentrum a Pavilon chi-
rurgickych obord a byla dokonéena
rekonstrukce budovy byvalé porodnice
véetné terénnich Uprav i komunikace.
V letoSnim roce zapocala rekonstruk-
ce a pfistavba operaénich sald, ktera
bude dokoncena v lété roku 2022.Diky
Projekttim RTG ZOBRAZOVACI MODALI-
TY, NMR A PRISTROJE DO NMR a ZDRA-
VOTNICKE TECHNOLOGIE A VYBAVENI
doslo soucasné k porizeni a modernizaci
pristrojového vybaveni, zdravotnickych
prostfedkl a daliho vybaveni.

Nasi zaméstnanci se aktivné podiliina ve-
decké a vzdélavaci ¢innosti ve zdravotnic-
tvi. Spolupracujeme na pred atestacni pri-
pravé lékarl s fakultami LF UK Praha, LF
Hradec Kralové, LF Olomouc a LF Brno.
Nasi vizi je stabilni komplexni regio-
nalni centrum zdravi se zarukou od-
bornosti a efektivnosti a vnimanim po-
tfeb ¢lovéka v kazdém véku.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY
¢ PFispévek na zavodni stravovani e Zvyhodnéné ceny volani
e PFispévek na penzijni pripojisténi pro zaméstnance a jeho rodinu
* PFispévek na ockovani proti * Finan¢ni odmény (odchod
chripce, klistové encefalitidé do ddchodu, darci krve)
a hepatitidé
e PFispévek na sportovni
a kulturni aktivity

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.nem-tr.cz

SANITAR/KA, PRAKTICKA SESTRA,
VSEOBECNA SESTRA, PORODNI
ASISTENTKA, ERGOTERAPEUT,
FYZIOTERAPEUT, RADIOLOGICKY
ASISTENT, ZDRAVOTNi LABORANT,

NUTRIENi TERAPEUT, ZDRAVOTNICKY

ZACHRANAR, KLINICKY .
BIOANALYTIK, FARMACEUTICKY
ASISTENT

Vzdélani- odborna zplsobilost k vykonu
zdravotnického nelékarského povolani dle
zékona ¢. 96/2004 Sb. (zdkon o nelékarskych
zdravotnickych povolanich).

LEKAR, FARMACEUT

Vzdélani - odborna zplsobilost k vykonu
zdravotnického povolani lékare a farmaceuta
dle zdkona €. 95/2004 Sb.

ADMINISTRATIVNI A DELNICKE
POZICE

Bc. Nikola Krivankova
personalista

tel.: +420 568 809 455

e-mail: nkrivankovaldnem-tr.cz




NOVY
START

Novy start

Pri listovani touto broZurou asi docela
koukate, kolik je na Trebi¢sku firem
a rikate si, kterd pro vas bude ta prava.
Pojdte to s ndmi zdarma probrat!

UzZ pres tfi roky pomahame nejen studen-
tdm a absolventlm jako jste vy s hleda-
nim prace, kterd je bude bavit a naplho-
vat. Podle toho co umite a jaké jsou vase
sny, vdm zprostredkujeme job ve firmé,
kde mUZzete zahajit skvélou kariéru.

Na webu www.novystart.com mame
prabézné kolem stovky volnych mist ve
firmach po celé Vysociné. Zhruba pdl-
ka je oznacena absolventskou Cepickou
a ty Cekaji mozna pravé na vas!

Na nasem blogu, Facebooku a Youtube
kanalu najdete spoustu tipd, které Vam
pri hledani prace pomizou. Dozvite se
jak napsat Zivotopis a motivacni dopis
nebo jak se pFipravit na pohovor. Kouk-
nout mzZete i na vtipnou ukazku samot-
ného pohovoru, kde uslySite nejbéznéjsi
otazky a rady, jak na né (neJodpovidat.

Koncite zrovna studium a zacinate se
poohliZet po praci? Poslete nam svij
Zivotopis, vytvofit si ho miZete i na na-
Sem webu jednoduse a online. Po tele-
fonu ¢i na schlzce pak probereme vase
predstavy o budouci praci a pobavime
se 0 konkrétnich nabidkach.

Pokud jste podnikava duse a radi byste
rozjeli svij vlastni projekt, podnikani nebo
neziskovku, inspiraci najdete na nasem
druhém webu www.podnikaveduse.cz.

Tésime se navas!

VOLNE PRACOVNI
PRILEZITOSTI

www.novystart.com, www.podnikaveduse.cz

ADMINISTRATIVNI PRACOVNIK
SE ZNALOSTI CIZICH JAZYKU

CONTROLLER

KONSTRU’KTI'ER ELEKTRO/STROJNI /
STAVEBNI

ELEKTROMONTER SILNO /
SLABOPROUD

ELEKTROMECHANIK
TECHNIK ELEKTRONIK

ZAMECNIK, SVAREC

OPERATOR CNC STROJU
TECHNIK/PROGRAMATOR CNC
PROGRAMATOR C#, PHP, JAVA APOD.
TECHNIK VYVOJE ROBOTIZACE
TECHNIK VYVOJE ELEKTROCENTRAL
TESTER APLIKACI

TECHNIK HW / SW

Novy start - Trebicska personalni agentura
Zuzana Zatec¢kova

tel.: +420 775 080 805

e-mail: zuzana.zateckovaldnovystart.com




€y NUVIA

NUVIA a.s.

Sidlime v Trebi¢i - pisobime po celém
svété jiz od roku 1995.

Specializujeme se na komplexni dodav-
ky systém( primyslové automatizace
nejen pro automobilovy primysl - pres
navrh konstrukce a vyrobu po instala-
ci a servis u zakaznika. Vyvijime a vy-
rabime systémy pro detekci a méreni
radiace. Spolupracujeme na vyvoji po-
krocilych jadernych technologii ve své-
té, jako jsou vyzkumny reaktor Jules
Horowitz nebo termojaderny reaktor
ITER. Mdme vlastni tym vyvojari SW.

Spolecnost je soucasti nadnarodniho
koncernu VINCI. Nase pobocky jsou
v Praze, Brné, Kralupech nad Vltavou,
v jadernych elektrarnach Dukovany
a Temelin a také na Slovensku. Mame
300 zaméstnancl a ro¢ni obrat okolo
miliardy korun.

Realizujeme projekty po celém své-
té: v Litvé, Rumunsku, Italii, Rusku,
Ukrajiné, Arménii, Polsku, Bulharsku,
Nizozemi, Svédsku, Velké Britanii, Sa-
Gdské Arabii, Cing, USA, v zemich Jiho-
vychodni Asie.

FIREMNI BENEFITY

Zaméstnanclm nabizime moderni
pracovni prostfedi, praci s nejno-
véjSimi technologiemi, moZnost
odborného vzdélavani a rlstu.
Dale benefity, jako jsou stravenky,
tyden dovolené navic, sick days,
finanéni prispévek na jazykovou

vyuku, obcerstveni na pracovisti, od-
meény za léta odpracovana ve firmé
a pri zivotnich jubileich. Pravidelné po-
radame akce pro zaméstnance. Vypla-
cime Ctvrtletni odmény a podil na zisku
spole¢nosti pro vSechny zaméstnance.
Absolutni ,peckou” je pak zvyhodné-

FIREMNi BENEFITY

ny program nakupu a finan¢niho
zhodnoceni zaméstnaneckych akcii
mezinarodniho koncernu VINCI.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

WWW.Nnuvia.cz

NUVIA je stabilni spolecnosti, ktera

se smysluplné a dynamicky rozviji. S timto
ristem je spojena i neustala poptavka po novych
pracovnicich.

STROJNi KONSTRUKTER

VS strojni nebo SS strojni s praxi v konstrukei.

ELEKTROINZENYR

VS elektro, znalosti v oblasti pramyslové
automatizace vyhodou.

PROJEKTANT

VS elektro nebo strojni.

PROGRAMATOR

VS v oboru IT vyhodou, programovani a znalost
webovych aplikaci (Java EE, JSP, HTML, jQuery,
CSS), Znalost SQL.

PROJEKTOVY MANAZER

VS technického sméru, zkugenosti s Fizenim
projektd.

PRACOVNIK MONTAZE
SS, elektrotechnické vzdélani vyhodou,
Vyhlaska 50/78 Sb.

NUVIA a.s.

Modrinova 1094, 674 01 Trebic
e-mail: hr@nuvia.cz
www.facebook.com/nuviaczech




PBS INDUSTRY

PBS INDUSTRY, a.s.

Vice nez 130 let historie a zkuSenos-
ti ve strojirenské vyrobé predstavuje
velky potencial Uspésné a dlouhodobé
spoluprace v oblasti vyroby. Jsme vy-
baveni nejmodernéjSimi technologie-
mi. Automatizace a robotizace je u nas
v plném proudu.

Specializujeme se na vyrobu zarizeni
pro vyznamné dodavatele energetic-
kych a teplarenskych celkl na celém
svété. Hlavnimi produkty v této oblasti
jsou kotle a prisluSenstvi, ¢asti par-
nich turbin, rotacni ohrivaky vzduchu,
svarence pro vagony, plosiny a mno-
hé dalsi. Mdme dlouholeté zkuSenosti
se zpracovavanim materidld od uh-
likaté oceli pres nerezové materialy,
platované materialy, titan az po jem-
nozrnnou vysokopevnostni ocel. Spe-
cializujeme se na svarovani a sestavu
palivovych a hydraulickych nadrzi,
ramda, koreb a dalsich svafovanych dilQ
pro predni evropské vyrobce stavebni
techniky. Hotové dily svarované v na-
Sem zavodeé se ve finale stavaji soucas-
ti dGlnich buldozérd, bagrd a naklada-
&0 vyznamnych svétovych znacek.

PBS INDUSTRY je soucasti kapitalové
silné skupiny spolec¢nosti, kterou jesté
tvoFi dcefiné spolecnosti, a to trebic-
sky PBS POWER EQUIPMENT a BEN-
VIG HEAT TRANSFER z BeneSova nad
Ploucnici. Celd skupina PBS INDU-
STRY Group zaméstnava cca 550 lidi
a rocni trzby ma 1,3 miliardy korun.

FIREMNI BENEFITY

e Odborné zauceni

e Odména za prescasy, priplatek
za dochazku

e PFispévek na dopravu

* PFispévek na ockovani proti
chfipce zdarma

¢ Poukazky Cafeteria Sodexo

FIREMNi BENEFITY

¢ Kurzy anglictiny zdarma

¢ Prispévek na stravovani

e Odmeény u pracovnich vyroci

¢ U vybranych profesi sluzebni
telefon, notebook, auto

¢ Spolecnost vlastni svareci Skolu
a pro zaméstnance je moznost
zdarma ziskat svarec¢sky prikaz

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.pbstre.cz

Spolecnost nabizi uplatnéni v délnickych
i technickych profesich. Schopné lidi vzdy radi
uvitame.

LAKYRNIK

Vysokotlaké strikani ocelovych ploch.
SVAREC

Platné opravnéni svarece.
STROJNi ZAMECNIK

Vyuceni v oboru, znalost vykresové
dokumentace.

Informace o nabizenych pozicich naleznete
na nasich webovych strankach www.pbstre.cz
nebo na tel. 568 504 162.

Mate-li zajem u nas pracovat, zaslete svij Zivotopis.

PBS INDUSTRY, a.s.
Prdmyslova 162, 674 01 Trebic
e-mail: novakoval(dpbstre.cz
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& PCFHELP

PC Help, a.s.

Jsme ryze ceskou spolecnosti bez
UcCasti zahrani¢niho kapitalu. Na trhu
s informacénimi technologiemi pUlso-
bime jiz od roku 1990 a mdZeme tak
nabidnout tym zkudenych odbornikd
i prilezitost stat se jednim z nich. Za-
meérujeme se na vyvoj a implementaci
softwarovych reseni a poskytovani slu-
Zeb v této oblasti. Nas firemni tym tvori
dlouhodobé kolem 80 zaméstnancd.
Zakaznikim poskytujeme podnikové
informacni systémy (ERP], personalni
systémy (HRIS), webové aplikace, rdzna
zakazkova softwarova reseni. Spolec-
nost dale nabizi sluzbu externi zpraco-
vani mezd (outsourcing mezd) s vyuzi-
tim vlastnich softwarovych nastroja,
¢imz je zarucena nejen vysoka kvalita
sluzeb, ale rovnéz rychlé reakcni doby
k zapracovani legislativnich zmén.

Hlavnimi produkty spolecnosti jsou:
personalni systémy plusPortal, Kom-
pas2; podnikové informacni systémy
Ql, HELIOS Orange, HELIOS Orange
Energo; certifikované integracni rese-
ni pro HELIOS Orange - tvorba e-shopl
MajorShop, vzdélavaci systém E-lear-
ning na platformé LMS Moodle a spe-
cialni aplikace na miru.

Spolecnost zhmotnila svoji tradici do
podoby reprezentativniho sidla v Tre-
bici, kde vSichni zaméstnanci v prijem-
ném prostredi rozviji svérené produkty.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY

e Moderni pracovni prostiedi

e Pruzna pracovni doba

* MozZnost home office

e Kontinualni profesni vzdélavani
* Notebook, mobilni telefon

* Systém volitelnych prispévkd na
stravenky, Zivotni nebo penzijni
pojisténi, volnocasové aktivity,
studijni pobyty, rekreaci atd.

Helios
Orange

k rawpixel’

e

Helios
Energo

88

Specialni
aplikace

Qi

ERP systém

"

MajorShop

&

plusPortal

E-learning

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.pchelp.cz

Nabizime zazemi stabilni, silné IT spolecnosti s vel-
kym potencialem, presto s liberalnim prostredim.
Po adaptaci: podilové odménovani zavislé

na pracovnich vysledcich.

VYVOJAR, PROGRAMATOR, ANALYTIK

Navrhy informacnich systémd, programovani.

LOLVAURYN B )
Analyzy podnikovych procesd u zakaznika,
prezentace, konzultace a $koleni produktd.

SYSTEMOVY SPECIALISTA
Sprava a administrace technickych
a systémovych prostiredkd spole¢nosti.

TECHNIKIT

Instalace, bézna udrzba.

OBCHODNIK

Jednani se zakazniky, vedeni obchodni agendy.

Na uvedené pozice hleddme stiedoskolaky nebo
vysokosSkolaky s IT vzdélanim nebo relevantni
praxi. Nezavrhneme ani Sikovné a talentované
cerstvé absolventy. Nabizime i stazZe, praxe

a brigady pri studiu stredni ¢i vysoké Skoly.

Aktualni nabidka pracovnich pozic:
www.pchelp.cz/kariera

PC Help, a.s. (Martina Kmoskova)
Samesova 1144, 674 01 Trebic
telefon: +420 603 558 758
e-mail: karieraldpchelp.cz
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Beknite nam svij pribgh -

" a spolecn& najdeme cestd ’
.I I PRACOVNI POZICE

relative = N, V NASi SPOLEENOSTI

RELATIVE v : :
reklama, ktera funguje \ . S SR 4 www.relative.cz

Agentura Relative plsobi v oblasti re- e r % ' Spolupracujeme se Sikovnymi lidmi, nadsenci
klamy a marketingu uz od roku 2006 : . | do reklamy a marketingu. Neni pro nas rozhodujici
a v trebi¢ském regionu patri k nejvy- . e £ vzdélani, ale talent a chut pracovat a ucit se novym
raznéjsim hrac¢am v reklamni branzi. 4 £ vécem. Zkusis to s nami?

S Relativem aktivné spolupracuji de- ] ' \ '

sitky klientd, mezi nimi najdete velké

nadnarodni podniky jako NUVIA a.s. -

nebo nejvétsiho zpracovatele kovového P <% GRAFIK

odpadu v CRTSR Czech Republic, s. r. 0. e ) ) o T

Ze znalosti a zkudenosti agentury o | 2 b - COPYWRITER

Relative t&%i i firma TIPAFROST - 1 -

vyrobce zmrzlin. A na Relative vsadily IDEAMAKER

atele Martna Rigor - : OBCHODNIMANAZER
Jedna velka reklamni parta ADMINISTRATIVNI PRACOVNIK
Prace v reklamé a marketingu je roz- ' . PROJEKTOVY MANAZER

manitd a v nasem pracovnim tymu se MARKETINGOVY ODBORNIK

uplatni Fada profesi i lidskych povah. =
Jste excentrickd sopka chrlici jeden HLEDATE PR MANAZER
vynikajici ndpad za druhym? Vyborné.

Jste uzavieny a malomluvny datovy ¢ = . ; ; x
analytik, ktery vSechno vycte z pres- SPRAVNY SMER? PRACOVNIK VYROBY A MONTAZE

nych statistik a excelovych tabulek? ONLINE SPECIALISTA
Taky dobre!

Potrebujeme kreativni zaméstnance
jako grafiky, reklamni textare nebo >
ideamakery. V nasem tymu se uplatni FIREMNI BENEFITY
i organizacné zdatni manazefi, marke-

tingovi odbornici a produktovi specia-

listé. A na dilné zaméstnavame zodpo-

vedvn,e a manL_Jlalnelzrucine pracs)vnlvlfy, FIREMNI BENEFITY

kter'i se neboji vylézt treba na zebrik.
Jsme prosté jedna velka, rdznoroda,
ale fungujici parta - relativni parta.

e Zazemi kreativni agentury ¢ Kreativni prace pro vyznamné
s tymovym duchem klienty
e Pohodové pracovni prostredi e Individualni ohodnoceni .
e Spolupraci na zajimavych odpovidajici zkuSenostem » : = : Relative design s.r.o.

a rtznorodych projektech a dovednostem Komenského nam. 141, 674 01 Trebic
mobil: +420 607 600 770

e-mail: smetanovaldrelative.cz
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TEDOM

TEDOM a.s.

TEDOM se vénuje predevSim vyrobé
kogeneracnich jednotek, coz jsou vy-
soce ucinna zarizeni pro spolecnou
vyrobu elektriny a tepla. Tato zarize-
ni nachazeji uplatnéni vsude tam, kde
je potreba dodavat teplo nebo chlad
(hotely, nemocnice, prdmyslové pod-
niky atd.). Diky efektivnimu vyuziti
.odpadniho tepla” se pfi kombinované
vyrobé elektriny a tepla usetriaz 70 %
energie obsazené v palivu oproti oddé-
lené vyrobé elektriny a tepla.

Zaroven se diky tomuto procesu mini-
malizuji ztraty, které pri tradicni vyro-
bé elektrické energie vznikaji.

CtyFi vyrobni zavody v CR a jeden
v Némecku

TEDOM ma ¢&tyfi vyrobni zavody v Ceské
republice. Ve Vycapech se nachazi sidlo
firmy, vyrabi se zde elektricka cast ko-
generacnich jednotek a je tu také cent-
rala servisu. V Trebi¢iv primyslové zoné
je pak hlavni vyrobni zavod pro malé
a stredné velké kogeneracni jednotky.
Dalsi vyroba kogeneracnich jednotek
probihd v zavodu v Horovicich, ktery
se specializuje predevsim na velké jed-
notky a na zakazkové projekty. Kromé
téchto zavodd vlastni TEDOM také moto-
rarnu v Jablonci nad Nisou. Pdvodné se
v ni vyrabély znamé motory LIAZ. V roce
2003 TEDOM motorarnu koupil a tim ji
zachranil pred krachem. Nyni zde vyrabi
plynové motory pro nékteré typy svych
kogeneracnich jednotek. Od roku 2016 se
soucasti skupiny TEDOM stala i némecka
firma Schnell, jeden z nejvétsich vyrobcd
kogeneracnich jednotek urcenych prede-
vSim pro bioplynové stanice.

Z Trebice do celého svéta

TEDOM zacinal v Trebici a na Trebic-
sku nasel i své prvni zakazniky. Brzy
nato rozsiril své aktivity na Uzemi celé
republiky a zacal pronikat i do zahra-
ni¢i. V soucasné dobé jsou energe-
tické zdroje TEDOM nainstalovany
ve vice nez 50 zemich svéta.

FIREMNI BENEFITY

e Stabilni a stale se rozvijejici firma
s vlastnim vyrobkem

® Moznost seberealizace - odborny
a profesni rast

e Vzdélavaci kurzy

* Benefity (stravovani na pracovisti,
elektronické stravenky,
zaméstnanecky program
02 Family, vyhodné nakupy
elektroniky aj.)

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.tedom.com
Vzhledem k stale rostoucimu odbytu nabizime

moznost zaméstnani v oblasti vyroby, prodeje
a servisu kogeneracnich jednotek.

TECHNIK DALKOVEHO MONITORINGU
Vzdélani - VS strojni, pFl’padn(:a' elektro.
SPECIALISTA ZAHRANICNIHO
SERVISU

Vzdélani - min. SOU v oboru automechanik
nebo elektrikéF‘.’ .
ELEKTRIKAR, ELEKTROMONTER
Vzgélénl' —vr'nin. SOU elektro.

NAKUPCI .

Vzdélani - mi’n. SS strg'jnl' nebo ekonomické.
OBCHODNI MANAZER (SALES
MANAGER) .

Vzdélani - min. SS technického sméru s dobrou
znalosti svétového jazyka.

IT SPEClALlS'I:A

Vzdé&lani - min. SS technického sméru (obor IT
vyhodou). .

SKLADNIK

Vzdéléni:mi’n. Sou techni’ckého Smeru.
MONTAZNI PRACOVNIK

Vz’déléni— r’nin. SOEthI’(\J’jnII.

ZAMECNIK, SVAREC

Vzdélani - min. SOU strojni.

Vice informaci o aktualné nabizenych pracovnich
pozicich naleznete na www.tedom.com/cs/kariera/

tel.: +420 953 311 003
e-mail: zamestnanildtedom.com
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TES s.r.o.

TES s.r.o. je Ceska spolecnost, ktera
se od svého vzniku v roce 1992 speci-
alizuje na inZenyrské sluzby a tech-
nickou podporu zejména v oblasti ja-
derné energetiky. Jsme spolehlivym
dodavatelem energetické spolecnosti
CEZ, jejich partnerl i zahrani¢nich
zakazniklG. Svou d¢innosti podporuje-
me bezpecnost provozu na jadernych
elektrarnach doma i v zahranici. Jako
vedouci ¢lenové konsorcii jsme ziskali
bohaté zkuSenosti v oblasti Fizeni pro-
jektd pro Evropskou komisi a podilime
se na projektech organizovanych Mi-
nisterstvem obchodu a primyslu CR.
Sidlo firmy se nachazi v Trebici, stala
pracovisté jsou zrizena na jadernych
elektrarnach Dukovany, Temelin a také
pfi JE Mochovce na Slovensku.

Spolupracujeme s vyzkumnymi Ustavy
a univerzitami - napf. VUT Brno, CvuT
Praha nebo Zapadoceskd univerzita
Plzen. Pod zastitou U.S.NRC (Nuclear
Regulatory Commission) se v ramci pro-
gramd CAMP a CSARP podilime na vy-
voji a validaci vypoctovych programu pro
analyzy provoznich, abnormalnich a ha-
varijnich stavd jadernych elektraren.

FIREMNI BENEFITY

* 5 tydn0l dovolené

e Zkracena pracovni doba (7,5 hod.)

e Pruzny zacatek a konec pracovni
doby

¢ Dobré mezilidské vztahy

 PFijemné pracovni prostredi

e Odmény za hospodarsky vysledek

e Spoluprace se Spickovymi
odborniky

e Stravenky, fond kulturnich a
socialnich potreb

e Pocitac + mobilni telefon
(zvyhodnéné sazby za rod.
prislusniky)

FIREMNi BENEFITY

e Odmény k zivotnimu vyroci
a k odchodu do dichodu
e Mimopracovni akce pro
zaméstnance
¢ Prispévek na penzijni pripojisténi
¢ Hrazené ockovani na chripku

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.tes.eu

Nase klicové aktivity

e Servis a Udrzba zarizeni JE

e Deterministické bezpecnostni analyzy
» Monitorovaci a diagnostické systémy
* Podpora spousténi a provozu JE

» Podpora jaderného dozoru

TECHNIK ELEKTRO (PRACOVISTE
JE DUKOVANY)

Vzd&lani SS s maturitou - elektrotechnika.

INZENYR ELEKTRO (PRACOVISTE

JE DUKOVANY)

Vzdelani bakalarské - elektrotechnika.

PROGRAMATOR - ANALYTIK-VYVOJAR
(PRACOVISTE TREBIC, JE TEMELIN)

Znalost C/C++Linux, vzdélani technického
sméru, informatika, vypocetni technika.

TES s.r.o.

Prazska 597, 67401 Trebic
tel.: +420 568 838 431
e-mail: urbancoval@tes.eu
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TIPAFROST, a.s.

TIPAFROST, a.s. je jednim z nejvétsich
anejvyznamnéjsich vyrobcl mrazenych
kréma v Ceské republice. Svou ¢innost
spolecnost zahdjila v roce 1992. Teh-
dejsi sortiment tvorily nanuky na dFiv-
ku. Postupné byl zavod rozsiren o nové
strojni zarizeni, vyrobni kapacity a dal-
Si skladové prostory. Posledni velké
investice se dokoncuji. V soucasnosti
spolecnost disponuje roc¢ni vyrobni ka-
pacitou 12 mil. litrG naslehané smési,
toto zarucuje konkurenceschopnost
a umoznuje uspokojovat velice narocné
pozadavky na sortiment vyrobkd a jejich
kvalitu.

Vyrobni sortiment lze rozdélit do néko-
lika skupin, a to zmrzlina na dFivku, ex-
trudované impulsni vyrobky, kornouty,
ruska zmrzlina, rodinna baleni (vanicky,
kelimky, rolady, polarkové dorty), zmr-
zlina pro gastronomii.

Na pocatku roku 2004 byl v TIPAFROST,
a.s. zaveden systém managementu ja-
kosti podle CSN 150 9001:2001 a systém
kritickych kontrolnich bodd HACCP. Jiz
v breznu roku 2009 ziskala spolecnost
certifikaci IFS, ktera je jednou z nejvys-
Sich a nejprisnéjsich certifikaci v potra-
vinarské oblasti v soucasnosti.

Export vyrobk( tvofi vyznamnou ¢ast
produkce. S vyrobky z TIPAFROST, a.s.
se mUZete setkat napf. ve Slovensku,
Madarsku, Holandsku, Francii, [talii,
Némecku, Rakousku, Belgii, Polsku,
épanélsku, Slovinsku, nebo Portugal-
sku.

FIREMNI BENEFITY

e Stravenky - prispévek
na stravovani

e Vérnostni prispévek na kapitalové
Zivotni pojisténi

e Pololetni odmény

o Ctvrtletni odmény za splnéni
planu spotrfeby materialu

FIREMNi BENEFITY

¢ Prispévek na jazykové vzdélavani
zaméstnancd

¢ Zvyhodnény nakup zmrzlin

¢ DalsSi benefity

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.tipafrost.com

Ve spoleénosti v prubéhu roku pracuje asi 200
zaméstnancu. Nabizime uplatnéni pracovnikiim
na téchto pozicich v nepretrzitém provozu.

MECHANIK / UDRZBAR STROJNiHO
ZARIZENI

Priprava, sefizovani a drzba vyrobnich linek.
Vzdélani - vyuceni ve strojnim oboru nebo
elektro, vyhl. 50 a praxe vyhodou.

PRACOVNIK VE VYROBE ZMRZLIN
Operator vyrobni linky, baleni vyrobk(, apod.
Vzdélani - vyuceniv jakémkoliv oboru (moznost
zaudeni na obsluhu freezer(, zajisténi jejich
pripravy, nastaveni funkénosti).

OBSLUHA ZARIZENi NA VYROBU
ZMRZLINOVYCH SMESI

Obsluha vyrobniho zarizeni varny, zajisténi jeho
pripravy, véetné dodrzovani technologickych
postupl pFi vareni zmrzlinovych smési.

NABIZIME PRACI PLNOLETYM
BRIGADNIKUM

Volna mista jsou pravidelné zverejnovana
na strankach Gradu prace ¢i na webu:
www.volnamistatrebic.cz nebo www.tipafrost.com

TIPAFROST, a.s

Zdarského 188, 674 01 Kozichovice

Personalni oddéleni: tel.: +420 568 840 979,

+420 568 840 548, e-mail: tipafrost@tipafrost.com
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TIPA Telekom plus a.s.

TIPA Telekom plus a.s. pUsobi na Ces-
kém trhu jiz od roku 1991 s centralnim
sidlem spolecnosti v Trebici a vykon-
nou pobockou v Brné a pobockou v Pra-
ze. Prostfednictvim této organizacni
struktury poskytujeme silnoproudé
a slaboproudé dodavky pro stavebnic-
tvi a primysl po celém Gzemi Ceské
republiky i nékterych sousednich sta-
tG. Jsme drziteli certifikatd 1509001,
ISO 14001 a NBU Davérné.

TIPA Telekom plus a.s. je elektromontaz-
ni spolecnosti se zamé&Fenim na prdmys-
lovou bezpecnost, telekomunikacni a vy-
poletni techniku véetné aktivnich prvka
informacnich technologii a komplexnich
silnoproudych dodavek pro stavebnictvi
a pramysl. V oblasti stavebni vyroby se
spolecnost zaméruje na castecné i kom-
plexni dodavky staveb s realiza¢nim ob-
jemem do cca 20 mil. K¢.

Diky specializaci na rozsahlejsi projekty
dosahla spolecnost dobrého postaveni
na trhu nejen v regionu, ale i v celostat-
nim méritku. PrestoZe spolecnost sidli
v TFebici, poskytujeme sluzby po celé CR
prostrednictvim nasich pobocek v Brné
a pobockou v Praze.

Vyznamnou konkurencni vyhodou spo-
lecnosti je kvalita poskytovanych slu-
Zeb a zkuSenosti internich pracovnika.
Toto know-how je doplnéno certifikaty,
které jsme doposud ziskali. Patri mezi
né napr. systém kvality ISO 9001, ISO
14001 nebo potvrzeni od Narodniho
bezpecnostniho Uradu do stupné uta-

jeni ,DAavérné”, na jehoz zakladé se
pracovnici nasi spolecnosti mohou
seznamovat s utajovanymi skutec-
nostmi. Toto potvrzeni ndm umoz-
nuje realizovat zakazky v resortu
ministerstev vnitra a obrany.

FIREMNI BENEFITY

¢ Platové ohodnoceni dle vykon(
a zkuSenosti

e Zazemi stabilni spolecnosti

¢ Benefity v ramci socialniho
programu firmy - stravenky,
pojisténi, flexi pasy, zavodni
jidelna atd.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.tipatelekom.cz

ELEKTROMONTER S,LABOPROUDOYCH
NEBO SILNOPROUDYCH ROZVODU

Vzdélani - v oboru elektro (vhodné i pro
absolventy), Vyhl. 50/1978. §5 a vyse.

PRIPRAVAR / ROZPOCTAR ELEKTRO
| STAVEBNI

ZEDNIK

TIPA Telekom plus a. s.
Hrotovicka 169, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 834 311

e-mail: telekom(@tipatelekom.cz
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Firma TIRAD, s.r.o. je jednim z nejvét-
dich specialistd na presné ramy pro
vstrikovaci formy v Evropé. Nase firma
zaméstnava vice nez 200 zaméstnancu
a obhospodaruje vlastni vyrobni plo-
chu o rozloze 10 000 m?.

Jsme vyrobcem pFesnych ramu, desek
a ostatnich dill forem, ktery nabizi své
sluZby v oblastech:

Nabizime kompletni vyroby vysoce
presnych desek, ramu a ostatnich dild
pro vstrikovani plastd.

Hluboké vrtani s otocnym stolem a na-
klapéci CNC-rizenou osou do 6 tun jed-
noho obrabéného kusu.

Spolupracujeme predevsim se zahra-
niénimi partnery z Némecka, Svycar-
ska, Rakouska, Belgie, Holandska, Lu-
cemburska, Francie, Irska, USA a Ka-
nady, kam jde 100% nasi produkce.

Dalsi nedilnou soucasti nasi spolec-
nosti je Evropské distribucni centrum
nahradnich dild s kapacitou 3 500 po-
licovych mist a 27 000 mist v regalech.

Svoji silnou pozici si drzime na trhujiz
27 let.

Stale rosteme a proto neustale hledame
novy potencial mezi absolventy odbor-
nych $kol, predevsim z obori: mechanik-
sefizovac a obrabé¢ kovl. Podporujeme
nase zaméstnance v rozvoji jejich dalSiho
vzdélavani i volnocasovych aktivit. Jsme
pro dlouhodobé budovani vztahu mezi
zaméstnavatelem a zaméstnancem.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY

o Cisté moderni prostredi, ¢ Prispivdame na PP, Kafetérii,
propracovany systém zaskoleni podporujeme darcovstvi krve

e Prace na Spickovych strojich, ¢ Nabizime zavodni stravovani /
nejlepsi ve svém oboru na Vysociné stravenky

 Podporujeme znalost cizich jazykd ¢ Mame 25 dni dovolené

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.tirad.cz

Nabizime zazemi stabilni firmy s ceskymi koreny
a moznosti dal$iho rlstu.

OPERATOR CNC STROJU

Vzdélani - Gplné stfedni technického
(strojirenského) sméru.

- znalost Cteni vykresové dokumentace

- znalost prace s PC a produkty MS Office
Vhodné pro absolventy, praxe vyhodou.

PROGRAMATOR / TECHNOLOG

Vzdélani - Uplné stfedni s maturitou
strojirenského sméru.

- znalost ciziho jazyka slovem a pismem AJ, NJ vyhodou
- pokrodila znalost: CAM programd NX CAM

- znalost technického kresleni

- orientace v technickych normach.

Praxe: 2 roky programovani CNC strojt

nebo 3 roky prace na CNC stroji

PRACOVNIK UDRZBY
Vzdélani - Uplné stredni elektrotechnického
smeéru, 1 rok praxe.
- ucebni obor elektrotechnického sméru,
3-5 let praxe, vyhlaska 50
- znalost prace s PC a produkty MS Office
- znalost podnikového ERP systému
- schopnost komunikovat s dodavateli,
Praxe: 2 roky na pozici Gdrzba strojd, popr. elektrikar

TIRAD, s.r.o. - Sasovice 62, 675 26 Zeletava
Ivana Svobodova - HR Generalist

tel.: +420 720 061 845, + 420 568 409 243
e-mal: ivana_svobodoval@milacron.com
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TREBILIFT, s.r.o.

TREBILIFT, s.r.o. zahdjila svoji Cinnost
v roce 1997 v Trebici. Statutdrnim za-
stupcem spolecnosti je jednatel Roman
Némec. Spolecnost se zabyva projekci,
vyrobou a montazi vytahd. Jiz radu let
provadime rekonstrukce, modernizace
a dodavky novych vytahd po celé CR.

Dodavame nové vytahy - dle prani zdkaz-
nika provedeme zaméreni, projekci, vyro-
bu a montaz vytahu najednou (do novych
pripravenych Sachet nebo do stavajicich
Sachet starych vytahd), nebo i po ¢astech
(v soucinnosti se stavebnimi firmami pri
vystavbé rozsahlych komplext budov).

Poskytujeme kompletni servis vytahd -
servis provadi odborni pracovnici vyuce-
nivoboru, zkusebni a revizni technici

s platnym osvédcenim vydanym organi-
zaci statniho odborného dozoru. Na ves-
kery personal spolecnosti jsou kladeny
prisné pozadavky na dodrzovani certifi-
kovanych procesd.

Délkovy monitoring poruch vytahl s moz-
nosti restartu systémda, ktery jsme uvedli
na trh a dodavame nasim zakaznikim jiz
radu let, a kompletni servis, provadény jiz
od roku 1997, jsou samozrejmosti.

Kvalifikovany inzenyrsky tym ve vyvoji
a projekci i pristup k nejnovéjSim poznat-
kim v oboru zarucuje, Ze nase vyrobky
jsou na vysoké technické Urovni, osazu-
jeme do vytah( nejnovéjsi technické prv-
ky, jedny z nejkvalitnéjsich strojd i nejno-
véjsi bezpecnostni komponenty. Veskera
¢innost nasi spolecnosti se ridi platnymi
predpisy a normami.

FIREMNI BENEFITY
¢ Odborna nejednotvarna prace
e Perspektiva dlouhodobého
zaméstnani
e Zauceni a v pripadé zajmu
i vyuceniv oboru

FIREMNi BENEFITY

e Profesni rdst

e Nadprimérné odménovani -
priplatky dle vykonl

¢ Bonusy a benefity, stravné

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.trebilift.cz

Rocné realizujeme 60 - 100 rekonstrukci ¢i novych
vytah(, jiZ od roku 1997 provadime kompletni
servis vyhrazenych zdvihacich zarizeni.

Dodavali jsme vytah a zdvihaci zarizeni do zcela
nového datového centra spol. TTC TELEPORT,
spoleénosti s nejvétsim datovym centrem v Ceské
republice a zaroven jednim z nejvétsich datovych
center ve stredni a vychodni Evropé.

Instalovali jsme vytahy do nového pavilonu

v Nemocnici TFebi¢ - pavilon chirurgickych obord.

MECHANIK, MONTER

Vzdélani - min. vyucni list. Vhodné

pro obory: strojni zamecnik - elektro - kovo -
opravarenstvi - apod. Dale moZno profesné rdst
na pozice vedouciho.

VEDOUCI MONTER, TECHNIK
Vzdélani - min. vyuéni list, vyhodou S$

s maturitou. Vhodné pro obory: strojni
zamecnik - elektro - kovo - opravarenstvi -
apod. Dale moZno profesné rist na pozice
servisniho technika a revizniho technika.

TREBILIFT, s.r.o.

Hasskova 88/15, Trebi¢

Roman Némec - jednatel

mobil: +420 777 780 742, e-mail: nemec(@trebilift.cz




tts energo

TTS energo s.r.o.

TTS energo s.r.o. ma v Trebici svoji tradici.
0d roku 1995 plsobime na trhu s teplem.
Nas progresivni a inovativni pristup nas
dovedl k mySlence ekologického vytapéni
naseho mésta. Jiz od roku 2001 jsme se
zacali soustredit na obnovitelné zdroje pro
vyrobu tepla. V soucasné dobé provozuje-
me unikatni soustavu zasobovani teplem.
Ze Ctyr teplaren dodavame teplo vétSiné
obyvatel Trebice. Celkem se jedna o vice
nez 500 odbérnych mist. Mezi nase odbé-
ratele patri Skoly, Skolky, nemocnice, pri-
myslové objekty, rodinné domy a také byto-
vé domy, ve kterych je necelych 10 000 bytd.
Dodavky tepla jsou realizovany z vice nez
90 % pomoci kotld na spalovani biomasy
(drevni $tépka, sldama). Vybudovali jsme
také technologicky plynovod pro okol-
ni obce, kde dodavame plyn pro rodinné
domy. Dodavame elektiinu pro primyslo-
vé objekty v okoli nasich teplaren.

Nase spolecCnost je clenem Teplaren-
ského sdruzeni Ceské republiky, které
sdruzuje pravnické osoby podnikajici
v teplarenstvi. Sdruzeni bylo zaloZzeno
v roce 1991 za Gcelem podpory podni-
kani v oblasti zasobovani teplem.

Firma je zapsana v Okresni hospodar-
ské komore Trebic, kterd ndm poskytuje
pravni poradenstvi, aktualni seminare
a podporu pfi vyrizovani Zadosti o dotace.
Nase firma vyuziva pro vyrobu tepla vlast-
ni kotle, zkonstruované primo dle para-
metrd paliva z mistnich regiond. Jako pa-
livo pouzivame prevazné stépku ziskanou
pri ¢isténi klesti z lest nebo pFi $tépkovani
padlych ¢i kGrovcem napadenych stromd.
DalSim palivem je sldma, slisovana do ba-
Likd. Celkovy vykon nasich kotll na bioma-
su je nyni pres 50MW.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNI BENEFITY

e Zazemi stabilni prosperujici ¢ Moznost doplnéni vzdélani
spolecnosti béhem zaméstnani

e Zavodni stravovani pripadné e Kvalitni pracovni obleéeni
stravenky na jidlo ¢ Vyhodny telefonni tarif

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.ttsenergo.cz

TECHNIK TEPELNEHO
HOSPODARSTVI

Vysokoskolské vzdélani technického sméru.

TECHNIK MAR - VYOTYAIVRENi NOVYCH
RIDICICH SYSTEMU, UPRAVY
SOFTWARE STAVAJICICH STANIC

VysokoSkolské nebo stredoskolské vzdélani
technického sméru. vyhlaska 50/1978 Sb.; § 5, 6
pro prace elektro.

DISPECER - OPERATOR RIZENI
TEPELNYCH SiTi A ZDROJU

Stredoskolské vzdélani technického smeéru.
Vyhlaska 50/1978 Sb.; § 5, 6 pro prace elektro.

STROJNIK - OBSLUHA A UDRZBA
TEPELNYCH ZDR0JU

Stredoskolské vzdelani technického sméru
nebo vyuceni.

INSTALATER - UDRZBA
VYMENIKOVYCH STANIC

A VENKOVNiCH TEPLOVODNICH
RozvoDU

Stredoskolské vzdélani technického sméru
nebo vyuceni.

TTS energo s.r.o.
tel.: 568 837 611
e-mail: info@tts.cz

 Prispévky na pohybové aktivity ¢ Firemni spolecenské akce




¢ SOK | A = __ PRACOVNi POZICE

stavebnf = = R VNAgi SPOLEéNOSTI

S.0.K. stavebni, s.r.o.

S.0.K. stavebni je moderni stavebni g ' www.sok.cz

spolecnost, ktera byla zaloZena v roce '

1991 v TFebici. Zabyvame se vystavbou

zeméd&lskych a primyslovych staveb, , A R e | : ol B4 o o

ocelovych konstrukci a montovanych e : - ' iy - iPar T . - ' DELNICKE PROFESE
rodinnych a bytovych doml v ramci § o el _ N og—— :

celé Ceské republiky. Jsme stabilni 5 _ ' == — i ZEI?NI!( -
spoleCnost s pevnym postavenim = L , = e s Vzdelani - vyuceni v oboru.
na trhlu a doprou pqvéstl' v nejen : —— __::_ . . . - TESAR

v Ceskve Re,publlcve, alevl na ISllovenslfu. 1 - >, e - Vzd&lani - vyueni v oboru.
V soucasné dobé zaméstnavame vice | : G - ——— PP 2

nez 270 pracovnik{. Neustale rosteme | = g S - N S . MONTER OCELOVYCH KONSTRUKCI
a rozvijime se. Dal&i informace o nadi | 3 PRI A be . : —_— APLASTU BUDOV
spolecnosti najdete na www.sok.cz. Vzdélani - vyuceni v oboru stavebni zamecnik
nebo jiny stavebni ¢i strojni smér.
ZAMECNIK, SVAREC
Vzdélani - vyuceni v oboru zamecnik
nebo opravar zemédélskych stroju.

TECHNICKE PROFESE
STAVBYVEDOUCI

Vzdélani - SS, VS ve stavebnim oboru.

PROJEKTANT

Vzdélani - SS, VS ve stavebnim oboru.
KALKULANT
FIREMNi BENEFITY = . —— . | Vzdélani - SS, VS ve stavebnim oboru.

FIREMNI BENEFITY

e Stabilni a perspektivni pracovni ¢ Motivujici finanéni ohodnoceni
uplatnéniv prosperujici * 5 tydnt dovolené
moderni spolecnosti e Dalsi firemni benefity

S.0.K. stavebni, s.r.o.

Stritez, Hrotovickd - Primyslova zéna 162
674 01 Trehic

tel.: +420 568 838 811, e-mail: sok@sok.cz




StrongHandTools

Better Tools. Better Price.

STRONG HAND EUROPE s.r.o.

Spolec¢nost STRONG HAND EUROPE
dodadvad upinaci naradi, magnetické
Uhelniky, upinaci pripravky modular-
ni pracovni stoly a dal$i pomdcky pro
fixaci dilcd pfi svarovacich nebo mon-
taznich procesech.

Poslanim znacky STRONG HAND
TOOLS je vyrabét ,lepSi nastroje
za lepsi ceny”. Jiz vice nez 30 let komu-
nikujeme s rlznymi svaredi a feme-
slniky a snazime se vyvijet inovativni
upinaci nastroje, které vam umozni vy-
tvorit ,spravny” zaklad pro bezpecnou
a efektivni praci pri svarovani, monta-
Zich a opravach. Pracujeme na Upra-
vach tradiénich néstrojd, jakymi jsou
napriklad svérky s posuvnym rame-
nem, svarovaci magnetické Uhelniky,
kleSté a svéraky. Tyto nastroje zajistuji
lepSi vykon pri upinani a upevnovani.

My ve STRONG HAND EUROPE jsme
pobockou nasi materské spolecnosti
z USA a zajistujeme obchodni aktivity
znacky v ramci celé Evropy. Spolupra-
cujeme s desitkami distributord a do-
davame nespoctu spotiebitelim v riz-
nych zemich kontinentu. Vénujeme
se on-line obchodlm - provozujeme
e-shop s celoevropskou pdsobnosti.

FIREMNI BENEFITY
e Mame zajimavou praci
v zahrani¢nim obchodé
e Denné pouzivame cizi jazyky

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.stronghand.eu

OBCHODNi MANAZER S AJ, NJ, RJ
ASISTENT ZAHRANICNiHO OBCHODU
SPECIALISTA E-COMMERCE

UCETNi / EKONOM

SKLADNIK

L

FIREMNi BENEFITY

¢ Jsme mlady tym
¢ Prispivdme na stravovani

STRONG HAND EUROPE s.r.o.
Tomase Bati 1075, 674 01 Trebic
e-mail: info@stronghand.eu



VIAALTA

TECHNOLOGIE ODPADU PRO ZIVOT

Jsme vyvojova strojirna specializujici
se na vyzkum, vyvoj, konstrukci, vyro-
bu, dodavku a servis jednoulcelovych
strojnich zarizeni. Specificky se zamé-
fujeme na oblast nakladani s odpady
a zejména na technologie pro materia-
lové vyuziti smésnych odpadnich plas-
td a biologicky rozlozitelnych odpad.
N&s tym ale rovnéz navrhuje a realizuje
i dalsijednoucelova pramyslova strojni
a procesni zafizeniiv jinych prdmyslo-
vych odvétvich a na miru technologic-
kym potrebam zakaznikd.

Disponujeme vlastnim vyvojovym, kon-
strukénim a vyrobnim zazemim a dil-
nami s vybavenim pro déleni materialu,
obrabéni, svarovani, tvareni a povrcho-
vou Upravu, které ndm umoznuji vyrobu
hlavnich komponent a celkovou montaz
nasich zarizeni. Kde nase vybaveni ne-
dostacuje, radi vyuzivdme spolupraci
s Sirokym spektrem subdodavateld -
nicméné za kvalitu a funkénost zafizeni
odpovidame stale my. A kdyz nedosta-
¢uji naSe odborné znalosti, s ddvérou
se obracime na nase akademické part-
nery (VUT Brno, MENDELU Brno, CVUT
Praha, VSB-TUO a dalsi).

Nami vyvinuta zarizeni POLYBET pro ma-
teridlové vyuziti smésnych odpadnich
plastt a MULTIFERM pro materialové
vyuziti biologicky rozlozitelnych odpadd,
Cistirenskych kall a gastroodpadu, chra-
néna uzitnymivzory, jsou unikatnimi zari-
zenimi nejen v méritku Ceské republiky.

FIREMNI BENEFITY

* Technicky rozmanita tvarci prace

e Zazemi Uspésné, rozvijejici se
spolecnosti

« U¢ast na firemnim vzdélavacim
programu

¢ Odpovidajici financni ohodnoceni
zaloZené na objektivnim
hodnoceni vykonnosti

e Dalsi firemni benefity

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.via-alta.cz

Neustale nabizime prilezitost pro kreativni,
technicky orientované inZzenyry a talentované
stredoskolaky, kteri mohou najit uplatnéni

v nasich projektech.

STROJNI INZENYR - KONSTRUKTER,
RIZENi PROJEKTU

ELEKTROINZENYR / INZENYR MaR
INZENYR TECHNOLOGIE ODPADU
PRUMYSLOVY EKOLOG

TECHNIK VYVOJE, VYROBY
A MONTAZE - STROJNI

TECHNIK VYVOJE, VYROBY
A MONTAZE - ELEKTRO A MaR

Vzdélani - VS/SS/US0/S0 vzdéléani v oboru, vhodné i pro
absolventy, angli¢tina na komunikacni Grovni vyhodou.

NAPLN PRACE
e inZenyrska prace v ramci projektl a sluzeb
v oblasti technologii odpadl a primyslové ekologie
e priprava, projekce, koordinace externich sluzeb
v oboru
« spoluprace pFi Fizeni projektd
* zapojeni do VaV projektt

VIA ALTA a.s.

Nadrazni 377, 675 21 Okrisky
tel.: +420 568 846 601
e-mail: infoldvia-alta.cz




erabek
!‘1 ostal

Viktor Jerabek

20 let zkuSenosti na finan¢nim trhu
FINANCE

Jsme sdruzeni finan¢nich poradct cer-
tifikovanych u CNB, pisobici jiz 20 let
na financnim trhu. Nase dlouholeté
zkusenosti vyuzivame k nalezeni PRO
KLIENTA nejvhodnéjsi varianty spore-
ni, pojisténi, spotiebitelskych uavéra,
hypoték.

Zastupujeme spolecnost Insia, ktera
je strategickym partnerem nejvétsiho
pojistovaciho maklére na svété, spo-
lecnosti Marsh. V investicich zastupu-
jeme mladou dynamickou spolecnost
In Investments.

V nasem portfdliu je: 41 - pojistoven,
8 - penzijnich spolecnosti, 13 - bank,
4 - stavebni sporitelny, 9 - investicnich
spolecnosti.

Zdarma na pozadani klientovi vytvorime
analyzu jeho finan¢nich tokd a zhodnoti-
me jeho soucasné smlouvy. Zastupuje-
me klienta v jednani s finan¢nimi insti-
tucemi, resime administrativu, poma-
hame s vyrizenim pojistnych udalosti,
hliddme ddlezita data vyroci smluv.

REALITY

Jsme fransiza realitni kancelare My-
jsmereality, pGsobici jiz 6 let na realit-
nim trhu.

FIREMNi BENEFITY

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

Snazime se vyhovét vSem jeho pranim a potrebam.
Zajistit veskery servis, administrativu a postup pri
prodeji ¢i koupi nemovitosti. Zajistit nejvyhodnéjsi
financovani nemovitosti nebo jeji ocenéni v pripadé
prodeje. Nase provize za tyto sluzby jsou vzdy
uzplsobeny, dle vyse ceny prodadvané nemovitosti,
ale také dle moznosti zajemce. Vzdy se snazime

s kazdym individualné dohodnout a zajistit
maximalné mozny servis.

HYPOTECNI SPECIALISTA

Vzdélani - minimalné stredoskolské vzdélani
nejlépe ekonomického sméru.

Napln préace - hledani optimalniho Feseni
pro klienta v otazce bydleni.

INVESTICNI SPECIALISTA

Vzdélani - minimalné stfedoskolské vzdélani
nejlépe ekonomického sméru.

Naplh préace - sprava investi¢niho portfdlia
jednotlivych klienta.

REALITNI MAKLER

Vzdelani - minimalneé stredoskolské vzdelani.
Napln prace - hledani, nabor a zajiSténi prodeje
nemovitosti.

FIREMNi BENEFITY

Ke kazdému nasemu klientovi ¢i za- * Volna pracovni doba o \Vzd&lavani

jemci, pFistupujeme individualné a na  |ESEINERE IR o « Predani know-how

profesionalni urovni. * PFijemné pracovni prostiedi * VyuZiti mnohaletych zkugenosti
Viktor Jerabek
osobni bankér, koordinator
Smila Osovského 220/31, 674 01 TFrebic
e-mail: info@viktorjerabek.cz, tel.: +420 603 892 790




VODARENSKA
AKCIOVA SPOLECNOST, a. s.
divize Tiebidé¢

VODARENSKA AKCIOVA
SPOLECNOST, a. s.

Po privatizaci statniho podniku Jihomo-
ravské vodovody a kanalizace v r. 1993
se stala divize Trebic jednou ze Sesti pro-
voznich divizi VODARENSKE AKCIOVE
SPOLECNOSTI, a. s. se sidlem v Brné.
VODARENSKA AKCIOVA SPOLECNOST,
a. s. je ryze Ceskou provozni vodaren-
skou spolecnosti, nema zadného zahra-
nicniho akcionare. Veskeré vytvorené
hodnoty se vraci zpét do obnovy a mo-
dernizace vodohospodarského majetku.

Hlavnim predmétem Cinnosti je provozo-
vani vodovodUl a kanalizaci pro vefejnou
potrebu, tj. vyroba a nepretrzita dodavka
pitné vody, odvadéni a Cisténi odpadnich
vod a likvidace vznikajicich kald.

Divize Trebi¢ poskytuje své sluzby
na Uzemi okresl Trebi¢ a ¢astedné
i Znojmo a Zdar nad Sazavou. Majitelem
veskerych provozovanych zafizeni vodo-
vodU a kanalizaci jsou mésta, obce nebo
jejich svazky. Divize provozuje pres 1000
km vodovodd, 500 kanalizaci, 42 Cistiren
odpadnich vod a 8 Upraven vod. Tento
rozsahly systém je rizen centralnim vo-
darenskym dispecinkem. Divize dba ne-
jen na kvalitu dodavané pitné vody a vy-
pousténé vody odpadni, ale pozornost
rovnéz vénuje praci s odbornou i laickou
verejnosti. Nabizi exkurze na atraktivni
vodarenské objekty (vodojem Kosteli-
ek, vodarensky areal Heraltice), porada
akce pro skoly a podporuje zdravotné
postiZzené a handicapované obcany.

FIREMNI BENEFITY

e Zdravotni volno a tyden dovolené
navic

e PFispévky na penzijni pojisténi

e Odmény k Zivotnim a pracovnim
vyro¢im

FIREMNi BENEFITY

* Bezuroc¢né pujcky ze socialniho
fondu

¢ Rehabilitace a rekondice

* Moznost dalSiho vzdélavani

e Zavodni stravovani

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.vodarenska.cz

PROVOZNI MONT|’5|3 vobpovoDU
NEBO KANALIZACI

PROVOZNi ELEKTRIKAR
NEBO ZAMECNIK

STROJNiK VODOHOSPODARSKEHO
ZARIZENi

RIDIC SILNICNiICH MOTOROVYCH
VOZIDEL

VS V OBORU VODOHOSPODARSKYCH
STAVEB, EKOLOGIE

na vyzadani na e-mailu: sekretariat@vastr.cz

VODARENSKA AKCIOVA

SPOLECNOST, a.s.

divize Trebi¢, Kubisova 1172, 674 11 Trebic

tel.: +420 568 899 111, e-mail: sekretariat(@vastr.cz




Vratka, z.s.

Vratka, z.s. od roku 2008 aktivizuji
hendikepované osoby z Trebice a okoli.
Pomaha najit pracovni uplatnéni, a to
i v nékolika vlastnich provozovnach.

Dale nabizi moznost vzdelavani, rekva-
lifilkace a socidlni sluzbu socialni re-
habilitace. Spolek porada vlastni akce,
zucCastnuje se spolecCenskych akci ve
meésté i okoli a prezentuje svoje doved-
nosti: prodava nejen obcerstveni z ka-
varny a pekarny, ale i vyrobky z chra-
nénych dilen.

Hlavnim cilem organizace je integrace
osob se zdravotnim postizenim do béz-
ného zivota diky zapojeni do pracovniho
procesu, a to vytvarenim chranénych
pracovnich mist v chranénych provo-
zovnach spolku a spolupraci s firmami
na chranéném i otevieném trhu prace.

Pracovni uplatnéni lze u nas najit
na téchto provozovnach: Kavarna Vrat-
ka, Pekarna Vratka, Kramek pod Vézi,
Pedikura, Sici dilna, Zehlirna, Trafiky,
Bazarek.

FIREMNI BENEFITY

e Zaméstnanecké slevy ve vsech
provozovnach Vratek

e Vyuziti firemniho auta

FIREMNi BENEFITY

e Zaskoleni a moznost dalsiho
profesniho vzdélavani
* MoZnost zkracenych Gvazkl

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.vratka.cz

CiSNIiK ,
Prace pri obsluze hostt kavarny. Uklid provozovny,
myti nadobi, klid a Gdrzba provozovny.

PRACOVNIK OBCHODNIHO PROVOZU
Bézna prodejni ¢innost - prejimka nového zbozi,
jeho prodej, priprava zboZzi k prodeji - ocenovani
a ukladani na prodejni mista. Evidence trzby.
Uklid na provozovné. Prodej pFi akcich spolku
na verejnych prostranstvich.

POMOCNY PRACOVNIK

Pomocné prace pri ¢innostech firmy podle pokynt
organizacéniho pracovnika. Prace pri kazdodennich
aktivitach v provozovnach i mimoradnych akcich
-trhy, vystavy, kulturni akce predstavujici ¢innost
hendikepovanych osob. Prace s béznym naradim,
Uklidové prace, prace pri Udrzbé provozoven.

POMOCNICI V PEKARNE

Prace pri pripravé jednoduchého obcerstveni.
Peceni jednoduchych mouénik. Priprava kynutého
tésta (buchty, chlebal. Uklid provozovny, umyvani
nadobi, tFidéni odpadu, evidence spotrebovanych
surovin a evidence vyrobeného peciva.

SVADLENA

Prace se strihy vyrobkd, priprava materiald na siti,
Siti vyrobkd dle pokynG vedouci dilny, zehleni usitych
vyrobkd, G¢ast na prodejnych aktivitach dilny.

Bc. Irena Rybnickova

Kontaktni osoba

mobil: +420 737 565 011

e-mail: rybnickova.irenafdvratka.cz




m Wera

BE # 700L FeBEL

Wera Werk s. r. o.

Spolecnost Wera, pdvodem z némeckého
mésta Wuppertal, se zabyva jiz vice nez
80 let vyvojem, vyrobou a odbytem uta-
hovaciho naradi. Historie dceriné firmy
Wera Werk s.r.o. se datuje do roku 1995,
kdy byl na zelené louce v Bystrici nad Per-
nstejnem postaven prvni vyrobni zavod
v Ceské republice. Na podzim 2018 jsme
otevreli nasi druhou pobocku v TFrebici.

Wera je jednickou na trhu utahovaciho
naradi, investujeme do modernich vy-
robnich technologii a pouzivdme nové or-
ganizacni formy jako je TQM nebo stihla
vyroba. Klademe ddraz na vyzkum a vy-
voj, mezi nase patentové Uspéchy patri
napriklad ergonomicka drzadla Sroubo-
vakd, torzni bity s ochranou proti pogko-
zeni stroji nebo mékké zény drZadel pro
zvyseni prenosu krouticiho momentu.
Rozsahly sortiment naradi, ktery cita vice
nez 3000 artikld, je uréen pro zékazniky
z celého svéta. Vyrabime Sroubovaky,
Ghlové klice, bity (nastavce k vrtackam),
jejich drzaky, kompaktni sady utahova-
ciho naradi, racny a sady a v nespoledni
radé ockoploché racnové klice.

Wera stavi na rodinné atmosfére a pra-
telském prostredi, individualni pristup ke
kazdému zaméstnanci je u nas na prvnim
misté. Nadich zaméstnancl si vazime,
proto investujeme také do vzdélavani
a davame nasim lidem moZnost ristu
spolecné s nabytymi zkuSenostmi. Pro
studenty technickych obord nabizime
moznosti stipendia a placené praxe. Pod-
porujeme Skoly, zajmova sdruzeni a kul-
turni Zivot v nasem mésté.

FIREMNI BENEFITY

e Podpora vzdélavani a odborného
rozvoje

* 13. mzda dle vysledkd
hospodareni firmy

e Mési¢ni bonus za splnéni
dochazky

FIREMNi BENEFITY

¢ Prispévek na stravovani

¢ Prispévek na penzijni a zivotni
pojisténi

* 5 tydnd placené dovolené

e Kulturni, spolecenské a sportovni
akce pro zaméstnance

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.werawerk.cz

MECHANIK - SERIZOVAC
OBRABEC KovU

ZAMECNIK STROJNi VYROBY
ELEKTRIKAR

SKLADNIK

OBSLUHA STROJU A ZARIZENi

TECHNOLOG NEBO VEDOUCI
v ROZNYCH VYROBNICH ODDELENICH

Oddéleni vstrikolisd, montaz a vbalenl', kontrola
vyrobkd, kvalita. Vzdélani - SPS strojni,
pripadné jiné technické vzdélani.

PRACOVNICI A VEDOUCI V NEVYROBNI
OBLASTI

Oddéleni provozu a Udrzby strojnich zarizeni,
ekonomické oddéleni, controlling, vypocetni
technika, personalni oddéleni, bezpecnost
prace. Vzdélani - SPS strojni, pripadné jiné
technické vzdélani

Katerina Stehlikova
personalni konzultant

tel: +420 725 912 643
e-mail: praceldwerawerk.cz




YASHICA

REKLAMNI AGENTURA

YASHICA s.r.o.

VYASHICA je nejsilnéjSi komunikacni
agenturou v kraji Vysocina. Poskytuje
nasledujici sluzby: marketingové komu-
nikace a strategie znacek, tvorba firemni
identity a business-to-business komuni-
kace, public relations, veletrzni prezen-
tace a planovani médii.

YASHICA je sloZzena ze specializovanych
tyma, které G¢inné spolupracuji v ramci
celé skupiny a vytvari tak skutecné 360°
integrovanou komunikaci. Ta zahrnuje
ATL, BTL, shopper marketing, sluzby vy-
davatelstvi, tvorbu obsahu, digitalni a in-
ternetové projekty, interni firemni komu-
nikaci nebo specialni akce. DlleZitou sou-
Casti agentury je vlastni tiskova produkce.

Historie firmy YASHICA s.ro. zacina
v roce 1992, kdy po dohodé s vedenim
KYOCERA YASHICA JAPAN zacala fun-
govat jako generalni zastoupeni a vy-
hradni dovozce fotografické techniky
znacCek YASHICA, CONTAX, CARL ZEISS
a PREMIER pro Ceskoslovensko.

V roce 1997 jsme se pustili do reklamni
cinnosti - v Trebici vzniklo reklamni gra-
fické studio, které se v pocatku zabyvalo
predevsim predtiskovou pripravou a tis-
kem. Nejprve studio pripravovalo pod-
klady predevsim pro vlastni fotografické
znacky YASHICA a CONTAX, postupné se
samovolné navazala spoluprace s firma-
miv regionu a z reklamniho studia vznikla
reklamni agentura. V nasledujicim case
se nabidka sluzZeb rozsifovala o dalSi seg-
menty v tomto oboru a dalsi aktivity, az
jsme docilili Sirokého zabéru reklamnich
sluzeb, diky kterym jsme se stali zajima-
vymi pro stavajici i potencialni zakazniky.

V soucasnosti nabizime komplexni
reSeni v oblasti reklamy a marke-
tingu nejen pro regionalni firmy, ale
i pro velké spole¢nosti po celé CR na 4
pobockach - v Praze, Brné Jihlavé
a Trebici.

FIREMNi BENEFITY

FIREMNi BENEFITY

e Slevy na akce poradané firmou
e Stravenky

¢ Vyhodné telefonni tarify

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.yashica.cz

Pribézné nabizime pracovni pFileZitosti

pro schopné a kreativni jedince, kteFi mohou najit
uplatnéni na projektech pro klienty nasi
reklamni agentury.

PROVOZNi POZICE
RECEPCNI, UCETNI
RIDIC, SKLADNIK

OBCHODNI POZICE
ACCOUNT MANAGER, PRODUKCNI

SPECIALIZOVANE POZICE
GRAFIK, WEBMASTER
WEBDESIGN ADMINISTRATOR

VYROBNI POZICE
DILENSKY PRACOVNIK

YASHICA S.r.o.
Zdarského 186, Kozichovice, 674 01 Trebic
e-mail: info@yashica.cz




~O: zajezdy.cz

Zajezdy.cz, a.s.
Zajezdy.cz - V pohodé a hned.

Nase motto se nam dari Uspésné na-
plhovat jiz od roku 2000. Stali jsme se
jednou z nejvétsich cestovnich agentur
na ¢eském trhu a kazdy rok plnime sny
stale vétdimu poctu klientd. Vée jedno-
duse, na strankach www.zajezdy.cz.

K poskytovani kvalitnich a spolehlivych
sluzeb hleddme kolegy a kolegyné,
prodejce zajezdl, ktefi klientim po-
mohou zajistit ten pravy zajezd.

V obdobi ¢erven az zari velmi radi uvi-
tdme i brigadniky na pozici asistent
prodejnich tymd. Prijmeme absolven-
ty, kterym pomdzeme se startem ka-
riéry. Nasi zaméstnanci maji jistotu
dlouhodobého zaméstnani a ziskavaji
i dalSi vyhody. Samozrejmosti jsou za-
jimavé studijni cesty do celého svéta
a prispévky na dovolenou.

FIREMNI BENEFITY

¢ 13. mzda

¢ 3 sick days

e Stravenky - prispévek
na stravovani

e Zvyhodnéné ceny dovolené
pro zaméstnance

 Prispévek na dovolenou

FIREMNi BENEFITY

e Zajimavé studijni cesty do celého
svéta

e Jsme tym a najdete u nas
pohodovou atmosféru

e Zaskoleni a ziskani zkuSenosti
v cestovnim ruchu

¢ Obcerstveni, véetné vyborné kavy

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.zajezdy.cz

PRODEJNi ODDELENI
PRODEJCE ZAJEZDU
PRODEJCE ZAJEZDU - INFOLINKA
PECE O KLIENTY

ASISTENT PRODEJCE ZAJEZDU
(vhodné jako letni brigada)

ASISTENT INFOLINKY

(vhodné jako letni brigada)

EKONOMICKE ODDELENI
PROVOZNi EKONOM

ASISTENT PROVOZNiHO EKONOMA
(vhodné jako letni brigada)

IT ODDELENI . .
PROGRAMATOR WEBOVYCH APLIKACI

ODDIVEITENi SPRAVY DAT
SPRAVCE DAT ,
PROGRAMATOR SPRAVY DAT

MARKETINGOVE ODDELENI
SPECIALISTA ONLINE MARKETINGU

PRODUKTOVE ODDELENi
PRODUKTOVY MANAZER

Zajezdy.cz

Na Potoce 468/25, 674 01 Trebi¢
tel.: +420 565 656 770

e-mail: kariera(@zajezdy.cz
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ZETE INDUSTRY S.R.O.
Schweifer, Schlosser und Monteure

Zete Industry, s.r.o.

Jsme trebicska firma zalozena v roce
2011. Pro némecké zakazniky provadi-
me montazni, zdmecnické, svarecské
a topenarské prace. Podilime se jako
subdodavatel na zakazkach v dilnach,
na stavbach, v elektrarnach a na rop-
nych rafinériich. Plsobime prevazné
ve spolkovych zemich Bavorsko, Sever-
ni Poryni - Vestfalsko a Braniborsko.

Nabizime uplatnéni predevsim pro sa-
mostatné zivnostniky z Trebice a regi-
onu. ZkuSenost s praci v zahranici neni
nutna, pozadujeme vSak dostatecnou
praxi v tuzemsku. Zakladnim predpo-
kladem ke spolupraci je vyborna kva-
lita prace a dobra pracovni moralka.
Nezbytné podminky: Fidiésky prikaz
skupiny B, ochota cestovat, samostat-
nost, zodpovédnost, schopnost prace
ve dvojici nebo vtymu. Alespon zaklad-
ni znalost némciny je vyhodou.

PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI

www.zeteindustry.com/cz/

SVARECI PRACE

Vyroba a svarovani kotlG a tepelnych vyménikd,
tankovych nadrzi, zadsobnikd a topnych téles,
zhotovovani ocelovych a kovovych konstrukei.
Vzdélani - vyuceny v oboru.

INSTALATERSKE A TOPENARSKE
PRACE

Rozvody potrubi, vyroba rozvodd,
vzduchotechnika. Vzdélani - vyuceny v oboru.

STROJIRENSTVI

montaz a demontaz ocelovych konstrukcf,
vyrobnich linek, pridmyslovych zafizeni, drobné
stavebni prace. Vzdélani - vyuceny v oboru.

ZETE INDUSTRY s.r.o.
Sucheniova 307/44, 674 01 Trebic
tel.: +420 739 080 148

e-mail: zete(dzeteindustry.com
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TREBIC

Gymnazium Trebic

10 DOVODU, PROC STUDOVAT GYMNAZIUM TREBIC

1. KROK K VASi BUDOUCNOSTI

Véeobecné vzdélani zajisti nejlepsi pripravu pro povolani 3.
tisicileti.

2. PRUPRAVA PRO RUZNE PROFESE

PRAVNIK CHEMIK ARCHITEKT IT SPECIALISTALEKAR TECH-
NIK EKONOM UCITEL BIOLOG NOVINAR PR MANAZER ...

3. OVERENE VYSLEDKY

Zeptejte se Uspésnych lékaru, inzenyrd, pravnikd, ekonomd,
novinard, psychologl, uditeld ve vasem okoli, jakou stfed-
ni Skolu vystudovali. Nasi absolventi se vSak uplatfiuji nejen
v Ceskeé republice, ale i v zahranidi.

4. SPECIALIZACE A INDIVIDUALIZACE

Nabizime 20 rGznych seminard ve 3. ro¢niku a 25 seminara ve
4. ro¢niku. 13 hodin volitelnych predmétl tydné ve 4. ro¢niku.
5. CIZI JAZYKY

Vyucujeme anglicky, némecky, francouzsky a rusky jazyk i vo-
litelnou latinu. Mate moznost ziskat i mezinarodni certifikaty.
6. OTEVIRANI 0BZORU

Spolupracujeme s VS a firmamiv regionu. Umoznujeme praci
na projektech a vyzkumnou c¢innost. Organizujeme exkurze,
prednasky, staze.

7. SPOJENIi SE SVETEM

Porddame studijni a poznavaci zajezdy, vyménné pobyty a spo-
lupracujeme se zahrani¢nimi Skolami.

8. MOZNOST VYNIKNOUT

Podporujeme studenty ve védomostnich, sportovnich a umélec-
kych soutézich, olympiadach a stredoskolské odborné ¢innosti.
9. MIMOSKOLNI AKTIVITY

Muzete se realizovat ve studentském parlamentu, $kolnim ¢a-
sopise, studentské kapele nebo si vybrat z 10 rdznych krouzkd.
10. MODERNI VYBAVENI

K dispozici jsou nové vybavené laboratore chemie, fyziky
a biologie, badatelské centrum s nejmoderné;jSimi pristroji.

= X4

www.gtr.cz

KDE NAS NAJDETE
* Masarykovo nam. 116/9, 674 01 Trebi¢
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STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU

379-41-K/81 Gymnazium
79-41-K/41  Gymnazium

www.kgtrebic.cz

KDE NAS NAJDETE
e Otmarova 30/22, 67401 Trebi¢

OBORY VZDELAN{ S MATURITN{ ZKOUSKOU
79-41-K/81 Gymnazium
79-41-K/41 Gymnazium

GYMNAZIUM
TREBIC

Katolické gymnazium Trebic

Katolické gymnazium TFebic je vSeobecné cirkevni gymnazi-
um s Ctyrletym a osmiletym oborem vzdélavani, jehoz zfizo-
vatelem je Biskupstvi brnénskeé.

Skola klade dliraz na vyuku cizich jazyké (vyuka druhého jazy-
ka od primy, konverzace s rodilym mluvcim, tydenni intenzivni
kurzy AJ a NJ a v ramci volitelnych predmétd studium latiny)
a na eticky a osobnostni rdist student(. Skola umoZfiuje plno-
hodnotnou humanitni’i pfirodovédnou profilaci studentd podle
jejich zajmu a volby dalsiho studia na vysokeé Skole, coz je dano
rovnomérnou hodinovou dotaci vSech vSeobecné vzdélavacich
obord a bohatou nabidkou volitelnych predmétd.

Katolické gymnazium vychazi z krestanskych hodnot, pod-
poruje individualitu, toleranci, vzajemné pochopeni a kritické
mys$leni. K ddleZitym cildm Skoly patfi napoméahat Zakam,
aby uméli plnohodnotné Zit sviij Zivot, stali se osobnostmi vé-
domymi si vlastni lidské dlstojnosti a dokazali se flexibilné
uplatnit ve spolecnosti. Klade dlraz na pratelskou atmosfé-
ru a dobré mezilidské vztahy nejen mezi pedagogy navzajem,
ale i mezi uciteli a Zaky a zaky navzajem.

Studentim je nabizen bohaty vybér volnocasovych aktivit
v ramci Skolniho klubu, strediska volného ¢asu a studentské-
ho klubu Halahoj (sportovni krouzky - florbal, volejbal, béZec-
ky krouZek, jazykové krouzky - anglictina, némcina, rustina,
italStina, Spanélstina a Cinstina, chemicky, recitacni, elektro-
technicky, prirodovédny nebo fotograficky krouzek, vikendové
a prazdninové pobyty, vyménné pobyty v zahranici, mezinarod-
ni projekty). Studenti mohou vyuZivat doprovazeni spiritualem
Skoly, studentské mse svaté a pravidelné duchovni obnovy.

Skola sidli v arealu byvalého kapucinského klastera, ktery
prochazi postupnou rekonstrukci. V roce 2019 byla dokoncena
pristavba nové budovy, kde se nachazi moderniodborné uceb-
ny prirodnich véd, laboratore a interaktivni jazykové ucebny.
Po celé Skole je bezbariérovy pristup a vysokorychlostniinter-
netové pripojeni. V aredlu se nachazi také dvé venkovni uceb-
ny, travnaté hristé a moderni télocvicna.

109



110

QP SPST

Stredni primyslova skola Trebic
Stfedni primyslova Skola Trebi¢ je regionalnim centrem

technického vzdélavani s maximalnim dGrazem na propojeni
teorie a praxe.

V rémci denniho studia Skola nabizi celkem 9 maturitnich a 9
ucebnich obord, kterym dominuji elektrotechnika, strojiren-
stvi, autoopravarenstvi, informacni technologie a umélecko-
Femeslné zpracovani kovd. V oboru gymnazialniho typu, tech-
nickém lyceu, se vyucCuji dva cizi jazyky. Od 3. rocniku si Zaci
vybiraji jedno ze zaméreni - prirodni védy, reklamni grafika
a fotografie, strojirenstvi, po&itacové sité a ekonomika. Skola
74kim umoziuje v pribéhu studia prestup mezi jednotlivymi
obory v pFipadé odpovidajicich studijnich vysledk.

VSechny obory se zaméruji na praxi a pripravuji zaky na bu-
douci profesi. Skola velmi tizce spolupracuje s firmami nase-
ho regionu. Jejich poZadavky na vzdélavani se snazi zahrnout
do svych uéebnich pland, jak tomu je jiZ u obord energetika
a mechanik sefizovac.

Prikladnou spolupraci Skoly s firmami doklada prestizni
ocenéni Doporuceno zaméstnavateli. V ramci Kraje Vysoci-
na se opakované umistila mezi nejlepsimi skolami, o tomto
hodnoceni rozhodli vyznamni zaméstnavatelé. Skola je také
drzitelem Ceny hejtmana Kraje Vysocina za spolecenskou
odpovédnost.

Dalsi moznosti poskytovaného vzdélavani jsou rizné typy
nastavbového a pomaturitniho studia. Skola déle nabizi kom-
pletni autoservis, autoskolu, vzdélavani v oblasti ICT, stroji-
renskou, elektrotechnickou a umeéleckou vyrobu, svarecské
kurzy a dalsi odborna skoleni.

Z4akam jsou k dispozici moderné vybavené ucebny, speciali-
zované laboratore a dilny odborného vycviku, skolni jidelna,
moderni hala s posilovnou a gymnastickym salem ¢i multime-
dialni aula. Dojizdéjicim Skola poskytuje ubytovanive dvouldz-
kovych pokojich s vlastnim prislusenstvim.

Nezanedbatelnou podporu skola ziskava od Kraje Vysocina
i od vyznamnych regionalnich firem, kde Zaci absolvuji ¢ast
odbornych praxi a kde mohou nasledné ziskat zaméstnani.

www.spst.cz

KDE NAS NAJDETE
* Manzell Curieovych 734, 674 01 Trebic
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CTYRLETE MATURITNi OBORY
26-41-M/01 Elektrotechnika (SVP Energetika)

26-41-M/01 Elektrotechnika
(SVP Primyslova automatizace)

18-20-M/01 Informacni technologie
23-41-M/01 Strojirenstvi
78-42-M/01 Technické lyceum
39-41-L/01 Autotronik

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik
23-45-L/01 Mechanik sefizovac

82-51-L/01 Umeéleckoremeslné zpracovani kovd

TRILETE UCEBNIi OBORY
26-57-H/01 Autoelektrikar
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych
vozidel (SVP Automechanik]
26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud
(SVP Elektrikar pro silnoproud)
23-55-H/02 Karosar
26-52-H/01 Elektromechanik pro zaFizeni
a pristroje (SVP Mechanik
elektronickych zafizeni)
23-52-H/01 Nastrojar
23-56-H/01 QbrébéE kovl
(SVP Obrabéc kovl pro CNC stroje)

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroju

82-51-H/01 Umeélecky kovar a zamecnik, pasir

NASTAVBOVE STUDIUM - DENNI

26-41-L/51 Elektrotechnika (SVP Provozni
elektrotechnik)

23-43-L/51 Provozni technika (SVP Provozni
technik)

www.stavtr.cz

KDE NAS NAJDETE
* Kubi&ova 1214/9, 674 01 Tiebi&

STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
STUDIJNi OBORY:

36-47-M/01 Stavebnictvi (zaméreni: Architektura
a design interiérd, Pozemni stavitelstvi)

36-45-M/01 Technicka zarizeni a energeticka
narocnost budov

NASTAVBOVE OBORY:

26-41-L/52 Provozni elektrotechnika
33-42-L/51 Nabytkarska a drevarska vyroba
36-44-1./51 Stavebni provoz

36-45-L/52 Technik plynovych zarizeni a tepelnych
soustav

STREDNI VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
26-51-H/02 Elektrikar-silnoproud
33-56-H/01 Truhlar

36-52-H/01 Instalatér

36-64-H/01 Tesar

36-66-H/01 Montér suchych staveb
36-67-H/01 Zednik

39-41-H/01 Malir a lakyrnik

36-57-E/01 Malirské a natéracské prace
36-67-E/01 Zednické prace

B

STREDNI SKOLA
STAVERNI TREBIC

Stredni Skola stavebni Trebic
CHCETE MENIT TVAR MEST, OBCi A KRAJINY?

Stante se nepostradatelnymi odborniky v oblasti stavebnictvi
a studujte na Stredni Skole stavebni Trebic!

Stredni Skola stavebni v Trebici je vyznamnym centrem staveb-
niho vzdélavani Kraje Vysocina. Vytvari nadstandardni podminky
pro vyuku zaku ve studijnich i u¢ebnich oborech. Vynikajici vysled-
ky 24k v celostatnich odborné zamérenych soutéZich, Uspésné
zvladnuti maturitni zkoudky i pFijimaciho Fizeni na VS, funkéni
propojeni teorie s praxi, spoluprace s partnery, odborné staze
v zahranici, pestra nabidka volnocasovych aktivit - to vSe a jesté
mnohem vic tvori profil Skoly, ktera slavi 40 vyroci svého zaloZeni.

MODERNI VYBAVEN|

Skola nabizi moderni vybaveni pro véechny obory, mé napf.
Spickové vybavenou svareci Skolu plastd a kovl, CNC dre-
voobrabéci centrum, moderni ucebnu architektury a chytré
elektroinstalace. Novinkou je Centrum obnovitelnych zdrojd
energie, které umoznuje unikatni propojeni modernich tech-
nologii: fotovoltaickych panell, fototermickych kolektord,
tepelnych Cerpadel a kogeneracni jednotky. Prostrednictvim
softwaru na skutecnych zarizenich mohou studenti modelovat
realné situace a provadét méreni.

USPECHY V SOUTEZICH

Nasi zaci dosahuji pravidelné vybornych vysledkd v odborné
zamérenych soutézich na celostatni Urovni: Rozpoctujeme
s Callidou, Enersol, Projektovani v grafickych programech,
Stavba Vysociny, SOC, Ucen roku aj.

ZKUSENOSTI ZE ZAHRANICNICH STAZI

Nasi studenti mohou shirat cenné pracovni zkuSenos-
ti a poznatky na mezinarodni Grovni. Skola je drzitelem
Erasmus+ Certifikatu mobility vodborném vzdélavania pri-
pravé ¢. 2017-1-CZ01- -KA109-035841, plni funkci vysilajici
i prijimajici organizace. Dosud na staZe vyjelo 159 studentd
do 11 evropskych zemi (napF. Litvy, Loty$ska, Velké Britanie,
Némecka). Letos poprvé mohli studenti vyjet na dlouhodobou
Ctyrmésicni staz do firem v Némecku.
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Soukroma stredni odborna skola
a Stredni odborné uciliste s.r.o.

Soukromé stredni odborné ucilisté bylo zfizeno panem Milo-
slavem Vostrym a poprvé zarazeno do sité Skol dne 28. srp-
na 1991 a nové dne 18. cervna 1996. O Ctyri roky pozdéji byla
do existence uvedena Soukroma stredni odborna skola, obor
verejnospravni ¢innost, kterad byla zfizena timtéz subjektem
a do sité skol zarazena ke dni 1. zari 1996. Na zakladé novely
Zivnostenského zakona €. 286/1995 Sb., doslo k transformaci
obou skol na Soukromou stfedni odbornou Skolu a Stredni od-
borné ucilisté s.r.o. Trebi¢, Znojemska 1027.

Centrum celozivotniho vzdélavani - skola tretiho tisicileti

Tato idea, kterou jsme si vytyCili v souvislosti s nutnosti re-
agovat na stale zvysujici se poptavku ze strany verejnosti po
celozZivotnim vzdélavani, mimoskolnich aktivitach a kurzech,
je stale vizi Skoly. Snad i proto dbame na zakladni ideu a vizi
nasi skoly - udrzovat vzdélavaci instituci, ktera ma za ukol
vytvorit zaklady pro celoZivotnivzdélavani, vychovavat uciciho
se jedince a podnécovat jeho snahu vyuzit kazdé prileZitosti ke
vzdélavani.

Nase Skola, stejné jako témér vSechny soukromé instituce,
stale hleda rdzné moznosti existence v konkurenénim pro-
stfedi. MoZnost soumérit obsah vyuky, jeji kvalitu, ale i vyba-
venost s podobnymi partnerskymi $kolami, v ramci projektd
Evropské unie v tuzemsku i v zahranici, se stava neoddélitel-
nou skutecnosti denniho Zivota $koly. Dikazem je stale boha-
ta grantova Cinnost, ktera se jiz po predchozich zkuSenostech
z oblasti ESF stale snazi ziskdvat moznosti podporovat své
projekty ze strany mistnich i mezinarodnich fondd.
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KDE NAS NAJDETE
e Znojemska 1027, 674 01 Trebic
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VZDELANi ZAKONCENE MATURITNI ZKOUSKOU
68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost

4leté denni studium se zamérenim na:

a) spravu skolstvi
b) bezpeénostni spravu
c) projektovy management
68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost
4leté dalkové studium
64-41-1./51 Podnikani
3leté dalkové studium
64-41-1./51 Podnikani .
2leté denni studium NOVE se o
zameérenim na DESIGN INTERIERU
75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
2leté zkracené studium
75-31-J/01 Pedagogika pro asistenty ve Skolstvi
2leté dalkové studium
VZDELANi ZAKONCENE VYUCNIM LISTEM
33-56-H/01 TruhlaF
3leté denni studium

33-56-H/01 Truhlar
1leté denni zkracené studium

www.oahstrebic.cz

KDE NAS NAJDETE
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OBORY VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
63-41-M/02 Obchodni akademie

VSeobecna ekonomika

Verejna sprava

Sportovni management
65-42-M/01 Gastronomie a hotelovy management
65-42-M/02 Cestovni ruch
64-41-1/51 Podnikani (nastavbové studium)
OBORY VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
29-54-H/01 Cukrar
65-61-H/01 Kuchar-¢ignik
66-51-H/01 Prodejce kvétin - florista
66-52-H/01 Designérv reklamé
69-51-H/01 Kadernik
34-53-H/01 Reprodukéni grafik
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OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

Obchodni akademie
Dr. Albina Brafa, Hotelova skola
a Jazykova skola s pravem statni

Jazykove zkousky Trebic
Obchodni akademie Dr. Albina Brafa, Hotelova Skola a Jazy-
kova &kola s pravem statni jazykové zkousky Trebi¢ Skola je
krajskym centrem odborného vzdélavani obchodu a sluzeb
v Trebici. Vzdélavaci programy jsou zaloZzené na odbornosti,
jazykovych kompetencich a kvalitni praxi. Skola se profiluje
v oblasti zahranic¢ni spoluprace a pro své zaky zajistuje let-
ni praxe v Némecku, Spanélsku a Recku, Gcast v evropském
programu Erasmus+ (staZe ve Finsku, Irsku, Spanélsku) a ty-
denni vzdélavaci pobyty v Londyné. O studenty je velky zajem
mezi firmami, zamérenymi na obchod a cestovni ruch. Béhem
studia praktikuji v zaFizenich jako je hotel Hilton v Praze, hrad
Karlstejn, ve firmach typu Mann-Hummel, ale také napf. na
Ministerstvu vnitra. Také u ucebnich oborld nasi zaci sklizi
Uspéchy v republikovych soutéZich a svoji prezentaci na ve-
rejnosti pri zajistovani akci spoleéenského charakteru (napf.
recepce pro pana prezidenta) spoluvytvarivysoky kredit $koly.
Skola se zamé&Fuje na vyuku cizich jazykd a studenti si mohou
béhem studia sloZit primo ve Skole mezinarodni Cambridge
zkousky z anglictiny typu PET, FCE. Kazdorocné vyjizdi oko-
lo padesati studentd na dlouhodobé staze do zemi EU. Skola
porada prehlidky, mezinarodni soutéze a specializacni kurzy
(barmanské, cukrarské, carvingové, aranzérské). Disponu-
je certifikatem kvality Fizeni ISO 9001 : 2009 a je prvni Sko-
lou na Vysociné, ktera ziskala prestizni Certifikat odbornych
&kol, udélovany AKC CR za vysokou kvalitu vzdélavani v gas-
tronomii. Skola opakované ziskala titul ..Nejispésnéjéi $kola
v Ucetnictvi CR 2016, 2017, 2018" a ma udélenou znacku Kraj
Vysocina eBezpecna kola. Skola vytvari ty nejlepéi podminky
pro jejich profesni budoucnost.
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VETERINARN], ZEMEDELSKA A ZDRAVOTNICKA

900 VO$ A S§ TREBIC

v v/

Vyssi odborna skola
a Stredni skola veterinarni,
zemedelska a zdravotnicka Trebic

Stredni Skola nabizi kvalitni vzdélani v zemédeélskych, zdra-
votnickych a veterinarnich oborech. Spolupracuje s mnoha
firmami a organizacemi, kde se Zaci nauci praktickym doved-
nostem, které pozdéji uplatni ve své profesi. V ramci vyuky
maji moznost ziskat Fidicské opravnéni, certifikaty k vykonu
specializovanych ¢innosti, zbrojni prikaz nebo slozit zkousky
z myslivosti. Skola byla povéfena Ministerstvem zemédélstvi
Centrem odborné pripravy. Diky tomu je vybavena nejmoder-
néj$imi pristroji a zarizenimi pro vyuku odbornych predméta.
Umoziiuje zakdm zapojeni do mnoha mimoskolnich aktivit,
ke kterym patii napriklad agility, prace ve Skolnim centru
zdravi a Skolni veterinarni poradné, riznych zajmovych krou-
Zcich apod. Souéasti vzdélavacich program je odborna pra-
xe v organizacich, kde absolventi ¢asto nachazeji uplatnéni
po ukonceni studia.

Skola se mZe pochlubit vice ne? dvacetiletou spolupraci
se zahrani¢nimi partnery. Cilem skoly je nabidnout kazdému
studentovi moznost vycestovat alespon jednou na odbornou
praxi do zahranici. Nasi studenti se pravidelné Ucastni odbor-
nych soutézi, v nichZ se umistuji na prednich mistech.
Ubytovani a stravovani je zajisténo primo ve Skole. Domov
mladeZe nabizi Siroké kulturni a sportovni vyZziti.

Po ukonceni studia obdrzi absolventi Skoly Europass, ktery
umoznuje ziskat kvalifikovanou praci v rdmci EU. Ve studiu
je mozno pokracovat na Vyssi odborné skole, ktera pripravuje
studenty pro kvalifikovany vykon v programech zamérenych
na zdravotnictvi. Tito studenti ziskaji titul Diplomovany speci-
alista.

Skola organizuje mnoho odbornych kurz( ke zvyseni odbor-
nosti nebo kvalifikace pro vefejnost.

www.szstrebic.cz

KDE NAS NAJDETE
* Zizkova 505/2, 674 01 Trebi¢

STREDNi ODBORNE VZDELANI
OBORY VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
41-41-M/01 Agropodnikani
zaméreni: PROVOZ A SLUZBY
zaméreni: SPECIALN| A ZAJMOVE
CHOVY

43-41-M/01 Veterinarstvi

53-41-M/03 Prakticka sestra

VYSSi ODBORNE VZDELANI

OBORY VZDELANI UKONCENE ABSOLUTORIEM
(TITUL DIS.)

53-41-N/1. Diplomovana vSeobecna sestra

| W

www.agroskola.eu

KDE NAS NAJDETE
¢ Pozdatin ¢. p. 83, 67503
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OBORY VZDELANI S MATURITNi ZKOUSKOU
41-43-M/02 Chovatelstvi

41-04-M/01 RostlinolékaFstvi

OBORY VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
41-51-H/01 Zemédélec-farmar

AGRO SKOLA: Soukroma stredni
Skola zemeédelska s.r.o.

Moderni stedni zemédélska Skola nabizi uénovské i matu-
ritni studium. Vyuka je zajiStovana odborniky primo z praxe
a jeji znacna probiha ve skutecnych zemédélskych podnicich.
Zaci jsou vzdélavani v souladu s nejnovéjsimi trendy z oboru.
Pri svém plUsobeni na Skole absolvuji praxi v redlnych podni-
cich, kde je k nim zajistén individualni pristup. Celé stredo-
Skolské studium opravnuje absolventy Skoly okamzité nastou-
pit na vhodnou pracovni pozici ¢i pokracovat v dalSim studiu
na nékteré z vysokych skol.

Skola se nachazi v samostatném arealu u obce Pozdatin, pri-
blizné 15 km vychodné od Trebice. Soucasti arealu skoly jsou
budovy uceben, Skolni statek, pole a zahrady, domov mlade-
Ze s jidelnou, administrativni budova. Pri svych praxich Zaci
navstévuji také novou ekologickou ovéi biofarmu, ktera se na-
chazive stejné obci.

Studium na skole je zcela bezplatné, Zaci s vybornymi studij-
nimi ¢i pracovnimi vysledky maji moznost ziskat prospéchova
stipendia. Ve svém volném case mohou Z4ci ve Skole absol-
vovat krouzky jezdectvi, myslivosti, rybarstvi, vcelarstvi,
némeckého jazyka Ci rybarsky krouzek.

Agro Skola Pozdatin aktivné vyhledava prilezitosti pro moznou
spolupraci s dalsimi Skolami, firmami a institucemi z oboru,
a to jak v Cesku tak zahraniéi.

115



116

Akademie prava, pedagogiky
a podnikani, s. r. o.

Soukroma stredni odborna skola a Stredni odborné ucili-
Sté s.r.o. Soukromé stredni odborné ucilisté bylo zfizeno
panem Miloslavem Vostrym a poprvé zarazeno do sité skol
dne 28. srpna 1991 a nové dne 18. cervna 1996. O Ctyri roky
pozdéji byla do existence uvedena Soukroma stredni odbor-
na Skola, obor verejnospravni ¢innost, ktera byla zrizena tim-
téZ subjektem a do sité Skol zarazena ke dni 1. zari 1996.
Na zakladé novely Zivnostenského zakona ¢. 286/1995 Sb.,
doslo k transformaci obou Skol na Soukromou stiedni odbor-
nou Skolu a Stfedni odborné ucilisté s.r.o. Trebi¢, Znojemska
1027. Od 1. srpna 2020 se skola prejmenovala na Akademii
prava, pedagogiky a podnikani, s. r. o.

Centrum celoZivotniho vzdélavani - Skola tfetiho tisicileti Tato
idea, kterou jsme si vytycili v souvislosti s nutnosti reagovat
na stale zvysujici se poptavku ze strany verejnosti po celozi-
votnim vzdélavani, mimoskolnich aktivitach a kurzech, je stale
vizi Skoly. Snad i proto dbame na zakladniideu a vizi nasi Skoly
- udrzovat vzdélavaci instituci, kterd ma za Ukol vytvorit za-
klady pro celozivotni vzdélavani, vychovavat uciciho se jedince
a podnécovat jeho snahu vyuzit kazdé prilezitosti ke vzdélava-
ni. Nase Skola, stejné jako témér vSechny soukromé instituce,
stale hleda rdzné moznosti existence v konkurenénim pro-
stfedi. MoZnost soumérit obsah vyuky, jeji kvalitu, ale i vyba-
venost s podobnymi partnerskymi $kolami, v rdmci projektd
Evropské unie v tuzemsku i v zahranici, se stava neoddélitel-
nou skutecnosti denniho Zivota $koly. Dikazem je stale boha-
ta grantova Cinnost, ktera se jiz po predchozich zkusenostech
z oblasti ESF stale snazi ziskavat moznosti podporovat své
projekty ze strany mistnich i mezinarodnich fondd.

www.appptrebic.cz

KDE NAS NAJDETE
e Znojemska 1027, 674 01 Trebic

VZDELANI ZAKONCENE MATURITNI ZKOUSKOU
68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost
4leté denni studium se zamérenim na
a) spravu skolstvi
b) bezpecnostni spravu
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68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost
4leté dalkové studium

64-41-1./51 Podnikani
3leté dalkoveé studium

64-41-1/51 Podnikani .
2leté denni studium NOVE B
se zamérenim na DESIGN INTERIERU =

75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
4leté denni studium

75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
4leté dalkové studium

75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
2leté zkracené dalkové studium

VZDELANi ZAKONCENE ZAVERECNOU

ZKOUSKOU

75-31-J/01 Pedagogika pro asistenty ve Skolstvi
2leté dalkové studium

A

PODPORA REMESEL
V TREBICI

2019 - 2022

projekt finan¢ni podpory trebicskych zakladnich skol za ucelem

SKUPINA CEZ

m Wera

BE # 700L ReBeL

Jorp

materialového vybaveni Skolnich dilen

€y nuviA  Huhtamaki

PBS INDUSTRY ”G““E-L

FRANKISCHE tts group
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Karlovo nam. 53/42,
67401 Trebic
www.facebook.com/hktrebic

Vytvarime prostor pro navazani a rozsireni Vasich
obchodnich kontaktl a pro vzajemné sdileni

a setkavani. Mapujeme a zatraktiviujeme
podnikatelské prostredi.

PEREME SE ZA VASE ZAJMY.

Informacni servis a poradenstvi, véetné zakladniho
pravniho poradenstvi

Zazemi kancelare v centru Trebice a administrativni
podporu, napr. pri vytvareni zadosti o dotace
Seminafe na aktualni témata - miZeme usporadat
seminar na téma dle Vasich potreb

Pripominkovani legislativy, ktera se tyka

i Vaseho podnikani

Projekty zabyvajici se vzdélavanim a trhem prace

Bonusem clenstvi je bezplatna moznost vyuziti zasedaci
mistnosti v centru mésta a zapUjceni dataprojektoru,
promitaciho platna a flip chartu.

S nasimi ¢leny komunikujeme na kazdodenni bazi.
Uzce spolupracujeme s firmami v regionu, $kolami,
Urady, méstem Trebici, Krajem Vysocina a siti
hospodarskych komor v CR.

Vénujeme se podpore cestovniho ruchu na Trebicsku.
Poradame prestizni spolecenskeé a sportovni akce.
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Trebic zije!

- projekt mésta Trebice

N Podpora novych investord a mistnich
podnikateld

N Vyborna obcanska vybavenost pro
spokojeny zivot obyvatel

N Vyhledavané centrum cestovniho
ruchu s pamatkami UNESCO

N Aktualni nabidka volnych pracovnich
mist na Trebi¢sku www.volnamistatrebic.cz

www.trebic.cz
www.trebiczije.cz



